7% Bromolla kommun

Barn- och Elevhalsoplan i Bromdlla kommun.

Inledning

| Barn- och Elevhalsoplanen anvands begreppen forskola och skola. Begreppet skola omfattar
forskoleklass, fritidshem, grundskola och grundsarskola.

Bromolla kommuns malsattning ar att alla barn och unga i férskola och skola ska tillforsakras
mojlighet att na de mal som &r uppsatta for respektive verksamhet utifran sina individuella
behov och forutsattningar.

For att mojliggora det blir vart uppdrag att verka for att alla barn och unga har en god hélsa
saval fysiskt som psykiskt och socialt. Arbetet utgar fran att alla barn/elever ska kanna att
forskola/skola ar begriplig, hanterbar och meningsfull. Begreppet elevhalsa innefattar
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska kompetenser och insatser.
Elevhélsoarbetet ska bedrivas utifran ett halsoframjande samt forebyggande perspektiv pa
individuell-, grupp och organisationsniva. Det ska praglas av inkluderande synsatt som bygger
pa delaktighet for barn/elever och vardnadshavare.

Barn/elevhalsoarbetet skall ske i ett 1-16 ars perspektiv forutom skolhélsovarden som
begrénsas till 6-16 ar i enlighet med gallande lagstiftning.

Barn/elevhélsoarbetet skall skapa forutsattningarna till en likvérdig laromiljo for alla
barn/elever i kommunens enheter.

Syftet for denna plan &r:
+ att vara ett stod for forskolechefer/rektorer och personal i det dagliga
barn-/elevhélsoarbetet.

» att vidareutveckla forskolors och skolors Barn-/Elevhalsoarbete

Synen pa larande.

Barn-/Elevhalsoarbetet, samt forskolans och skolans arbete som helhet, utgar fran vardegrund
i Visionsdokument for Bromollas utbildningsverksamhet. Synen pa barnet/eleven och larandet
innebar en tilltro till samt hoga forvantningar pa barns/elevers férmaga att kunna lara sig och
utvecklas. Alla barn/elever har en utvecklingspotential. Utbildningsverksamhetens syfte ar att
ge alla barn det som de behover for att lyckas i livet.

Forutsattningarna for larande och utveckling skapas av de vuxna i forskolan och skolan.
Larande sker i laromiljoer som pedagogerna kan organisera och i hog grad paverka.

Var viktigaste resurs ar pedagogen, saval nar det handlar om att skapa en bra larmiljo som att
na goda resultat. Pedagogen har ett stort ansvar och &r i manga fall den avgorande faktorn for
barnets vélbefinnande och utveckling.

Elevhalsa omfattar alla vuxna som moter barn och elever i forskola och skola.
Barnkonferens/Elevhalsoteam finns pa alla enheter. Deras uppgift ar att vara ett stod till
pedagoger/larare, barn/elever och vardnadshavare. Tillfora kunskaper och genomfora insatser
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som stodjer barns och elevers halsa, larande och utveckling generellt, pa saval framjande,
forebyggande som atgardande niva. Fokus ar sérskilt pa de barn och elever som &r i behov av
riktat stod och undanrdja de hinder for larande och utveckling som kan forkomma. Bidra till
att kartlagga/utreda, analysera, foresla, genomfora och félja upp barn/elevhélsoinsatser, samt
utgora ett stod for forskolechef/rektor infér beslut om hur insatserna ska utformas.

Det finns en forvaltningsgemensam enhet som bendamns Centrala Elevhélsoteamet och dar
finns en samlad specialistkompetens for det halsoframjande arbetet i férskola och skola.

Elevhalsans mal.

« Att stimulera en verksamhetsutveckling, vilken bidrar till att skapa miljoer som framjar
larande, god personlig utveckling och en god hélsa hos varje barn/elev.

« Attbidra till en h&lsosam livsstil, goda matvanor, rorelse och en aktiv fritid.

+ Att ha ett helhetstankande synsétt, dar organisation/grupp/individ ingar.

+  Att samverka med barn/elever, vardnadshavare och andra funktioner som kan medverka
till barns/elevers utveckling.

+ Att ta sin utgangspunkt fran barns/elevers egna formagor och forutsattningar samt ge
medinflytande och delaktighet utifran barnets/elevens tankar och 6nskemal.

« Att tidigt upptacka, forebygga och uppmérksamma skolrelaterade behov.

« Att undanrdja hinder for varje barns/elevs larande och utveckling.

+ Att uppmarksamma, kartlagga, analysera samt satta in atgarder for elever som kan riskera
att inte na uppsatta mal.

Verksamheten styrs av nationella mal och riktlinjer samt lagar, férordningar och foreskrifter
Malet for elevhalsoarbetet ska vara i enlighet med Bromolla kommuns Visionsdokument for
Bromollas utbildningsverksamhet. Ett systematiskt halsoframjande samt férebyggande
elevhélsoarbete ska bedrivas vid alla verksamheter i ndra och integrerad samverkan med det
Centrala Elevhalsoteamet.

Forskolechef/rektor har det 6vergripande ansvaret for elevhalsoarbetet pa respektive enhet.
Det arbetet ska omfatta individ- och grupp- samt organisationsniva. Elevhélsoarbetet ska
ansvara och sékerstélla en god arbetsmiljo, likabehandling och vérdegrund i férskolan och
skolan.

Det finns ett kontinuerligt, strukturerat samarbeta mellan centrala elevhalsoteamet och
verksamheternas elevhalsa i det 6vergripande hélsoframjande och forebyggande arbetet med
t.ex. arbetsmiljo, likabehandling och vérdegrund.

Elevhélsoperspektivet ska beaktas vid planering och utformning av verksamheterna samt
aterkommande féljas upp och utvarderas.

Elevhélsan ska verka for att forskolan och skolan skapar goda samt trygga uppvéxtvillkor.
Elevhalsoarbetet pa grupp- och organisationsniva tar fasta pa att beakta en saker och god
arbets- och larandemiljo for eleverna, ar uppmarksamma pa forhallanden i elevernas narmiljo
som kan Oka risken for skador, ohélsa, utsatthet och krankningar. Elevhélsan verkar for att
framja elever larande och forebygga ohalsa och inlarningssvarigheter och att bidra till att
skapa goda miljéer som stimulerar till intresse.
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| elevhalsoarbete satts sambandet mellan hélsa och larande i centrum och verksamheterna
arbetar for att stodja varje enskild elevs utveckling mot utbildningens mal. Alla elever ska ges
mojligheter att utifran sina forutsattningar utvecklas och uppna utbildningens mal. Varje elev
ska fa stod i att identifiera och atgarda svarigheter som har med sitt larande, sin utveckling
och halsa att gora.

Elever ska fa en undervisning som &r anpassad utifran sina forutsattningar och utifran sina
behov och fa aktiva insatser samt stod och hinder ska undanréjas som inverkar negativt pa
elevens larande, utveckling samt hélsa.

Det halsoframjande arbetet ska fokusera pa att motverka riskfaktorer i skolan och utifran ett
salutogent perspektiv och helhetssyn identifiera skyddsfaktorer.

Elevhalsoarbetet ska verka for ett ndra samarbete med olika samverkans- och
samarbetspartner sdsom kommunens och landstingets stodinsatser for barn och unga.

Centrala Elevhalsoteamet.

Det Centrala Elevhalsoteamet ar en forvaltningsgemensam enhet som ska utgora ett stod for
forskolornas och skolornas barn/elevhélsoarbete. Den innefattar medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska kompetenser, vilka samverkar med malséttningen att
arbetet ska vara forebyggande och halsoframjande och ett stod till verksamheterna i ett
samanhallet och forebyggande elevhalsoarbete.

Det Centrala Elevhalsoteamet har till uppgift att vara bade en strategisk och en operativ

funktion.

» Den strategiska funktionen ska medverka till att utveckla samverkan och likvérdighet
mellan forskolor/skolor nér det galler barn/elevhélsoinsatser.

» Den operativa funktionen dar att utgora en integrerad del vid Barn/Elevhalsoarbete i
forskolor/skolor i det forebyggande halsoframjande arbetet pa individ- grupp och

organisationsniva.

Elevhélsoarbetet forutsatter samarbete mellan olika aktorer samt en tydlighet i detta for att
uppna en sammanhallen elevhélsa i forskola och skola. Detta uppnas genom att det Centrala
Elevhélsoteamet samverkar fortlépande med verksamheternas 6vrig personal; rektorer,
forskolechefer, pedagoger, specialpedagoger, assistenter och 6vrig elevhalsopersonal samt
med externa kompetenser.

Det centrala elevhélsoteamet leds av en chef och denne ska verka for att skapa forutsattningar
for en hog grad av samverkan mellan elevhélsans personal och 6vriga personalgrupper samt
att det finns kompetens att tillga for detta arbete. Vidare ar en uppgift att férena de olika
yrkeskulturerna och synsatten som yrkeskategorierna for med sig in i arbetet sa att elevernas
larande, utveckling och halsa framjas. Vara delaktig i att bygga upp organisatoriska strukturer
for en fungerande samverkan och att forhalla sig till de olika regelverk och riktlinjer som styr
arbetet.
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Chefen har vidare ansvar for ett samordnande av resurserna i elevhalsoarbetet tillsammans
med forskolechefer och rektorer for att ta vara pa den samlande kompetensen. Det foreligger
aven ett ansvar att vara uppdaterad pa forskning och evidens inom elevhalsoarbetet och beakta
behov av kompetensutveckling for centrala elevhélsans professioner.

Centrala Elevhélsan erbjuder ett handledande konsultativ stod till verksamheterna utifran de
specialistkompetenser den innefattar. Den ska bidra till att:

» Sékra alla barn och elevers ratt till en likvardig utbildning.

« Vara ett stod for pedagogerna vid fragor som ror elevernas halsa och utveckling.

+ Vara tillganglig for enskilda barn och elever utifran deras behov av insatser for att uppna
en meningsfullhet och begriplighet utifran sina forutsattningar.

« Ansvara for ett stod till elevassistenter utifran sina yrkesprofessioner i form av enskilda
konsultationer samt utbildningsinsatser.

+ Ansvara for kvaliteten pa kompetensutveckling inom omradet barn-/elevhilsa.

« Vara uppdaterad avseende forskning och utvecklingen av det hdlsofrdmjande och
forebyggande arbete inom barn/elevhélsoomradet.

« Utgora en samverkans- och samarbetspartner till kommunens och landstingets
stodinsatser for barn och unga.

Centrala elevhalsoteamets professioner.

Skolskoterskor/ Skollakare

Elevhélsans medicinska insats, EMI, tillfér medicinsk kompetens och omvardnadskompetens,
identifierar tidigt problem och symptom vid hélsosamtal. Tillfor kunskap om halsosamma
levnadsvanor och faktorer som bidrar till halsa.

e Bevaka vaccinationstackning och fullfélja vaccinationer. Ta tillvara pa kunskap om
elevernas hélsa for elevhalsoarbetet/enheternas 6vriga arbete.

e Malet for, EMI, ar att f6lja utvecklingen, bevara och forbéttra elevernas fysiska och
psykiska halsa samt verka for sunda levnadsvanor. Skolskéterskor genomfor halsobesdk
och hélsosamtal. De utfor kontroll av 1angd, vikt samt rygg.

e EMI &r framst forebyggande och halsoframjande. Utifran halsosamtal ska
forbattringsomraden pa saval individuell som grupp och organisationsniva pa enheterna
kunna upptéckas och bli en indikator for hur det hdlsofrdmjande arbetet ska utformas och
utvecklas. Skolhalsovarden samverkar med externa instanser sasom landstingets hélso-
och sjukvard, ungdomsmottagningar, barnhalsovard, tandvard samt socialtjanst.
Skollakare finns att tillga och har tidsbestéalld mottagning. Tid bokas via skolskoterskan.
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Kurator

Elevhalsans psykosociala insats ska bidra med kunskaper om risk- och skyddsfaktorer fér
elevers halsa, sociala situation, larande och utveckling. Kuratorerna arbetar i huvudsak
forebyggande och konsultativt i skolan, men &r dven tillgangliga for skolans elever utifran
individuella behov. De kan genomféra samtal med elever och deras familjer vid behov av
stodjade samtal, krissamtal och utredande och radgivande samtal. Forskolan har mojlighet att
erhalla stod av kurator i sina verksamheter. Kuratorn arbetar férebyggande och
halsoframjande saval individuellt som i grupp och pa organisationsniva. Kuratorn ar
engagerad i likabehandlingsarbetet, vardegrundsarbetet, ANDT-arbetet, sex och samlevnad.

e Ska bidra med kunskaper om samhéllets stodsystem.

e Varadelaktiga i arbetet med skolans struktur och organisation nar det avser véardegrund
och likabehandling.

e Tatill vara kunskap om elevernas generella sociala situation och psykosociala hélsa i
elevhélsans dvriga arbete.

o Tillfora psykosocial kompetens i det pedagogiska arbetet och i dvergripande planering.

Psykolog

Den psykologiska kompetensen kan tillféra det pedagogiska arbetet och det 6vergripande
arbetet for elevhélsan sin psykologiska kompetens. Psykolog arbetar utredande och
konsultativt foretradesvis inom skolan, men é&r tillganglig bade pa generell samt individuell
niva inom forskoleverksamheten.

e Ger kvalificerad rddgivning i fragor om barn och ungdomar.

e Genomfor utvecklingsbedémningar och psykologiska utredningar i syfte att finna
lampliga atgarder for barnen och eleverna.

e Remittera vidare da behov foreligger till en lamplig vardgivare.

Logoped

Logopedens uppgift r att utreda och diagnosticera svarigheter inom sprakliga omraden,

genomfor utredningar och diagnosticera svarigheter med lasning och skrivning. Genomfara

individuell traning/terapi med elever som har svart inom omradena tal, sprak och

kommunikation.

e Logopeden handleder forskole- och skolpersonal kring tal-, sprak- och
kommunikationssvarigheter samt las- och skrivsvarigheter.

e Tillfor kunskap kring alternativa verktyg i larosituationen.

e Logopeden har ett ndra samarbete med skolornas specialpedagoger och elevhalsans
skolpsykolog och specialpedagog med inriktning pa tal och sprak.

vﬂ
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Forskolekonsulent/sarskolesamordnare

Forskolekonsulent ar kommunens kontaktperson gentemot barn- och ungdomshabiliteringen
och de barn som har kontakter dar. Arbetet syftar till att sakerstélla en sa stor likvardighet
mellan hemmet och forskolan som majligt. Fokus laggs pa handledning till forskolans
personal.

Kommunens sarskolesamordnare ar ansvarig for mottagande av elever som ska ga i sarskolan.
Sarskolesamordnaren fungerar d&ven som kontaktperson gentemot regionens olika sérskolor
samt till foraldrar vars barn gar i sérskola.

Specialpedagoger

Den specialpedagogiska insatsen kan bidra med att tillféra specialpedagogisk kompetens som
ett stdd i verksamheternas pedagogiska och dvergripande arbete.

e Genomfor kartlaggningar om mojligheter samt hinder i miljon for barn/elever.

e Genomfodra pedagogiska utredningar, se om behov av sérskilt stod finns och vara delaktiga
i att utforma och genomfora anpassning/atgardsprogram.

e Vara ett konsultativt stod till pedagoger. Vara delaktiga i utformningen av goda
larandemiljoer.

Specialpedagog med speciell inriktning mot tal och sprak verkar foretradesvis mot

forskoleverksamheten. Arbetet riktar sig framst mot kommunens forskolor men kan aven

omfatta uppdrag pa vissa skolor.

e Handledning av forskolepersonal kring tal- och sprakutveckling och spraklig stimulans &r
en viktig uppgift samt enskilda kontakter med individuell traning for att utveckla tal och
sprak.

e Beddma om behov av att remittera forskolebarn till logopedmottagningen pa
Centralsjukhuset i Kristianstad.

Specialpedagog med inriktning mot sprakutveckling, andraspraksinlarning och interkulturellt
larande.

e Handledning och konsultation rérande flersprakiga barn och ungdomar.
e Specialpedagogiska utredningar rérande flersprakiga barn och ungdomar.
e Kartldggning och beddmning av nyanlanda elevers kunskaper.

Samverkan

Barnkonferens och Elevhalsoteamets uppdrag &r att verka forebyggande utifran ett
hélsoframjande synsatt. De har till uppgift att kartlagga och identifiera behov av insatser for
barn respektive elever i behov av sérskilt stod och leds av forskolechef respektive rektor. Vid
Barnkonferenser/Elevhdlsomoten medverkar verksamhetens professioner samt relevant
kompetens fran Centrala Elevhalsan med syftet att genomfara en bredare analys och
bedémning i ett drende. Aven vardnadshavare och elev kan nérvara.

X
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Chefen vid Centrala Elevhélsoteamet deltar i ledningsgruppen for férskola och skola som leds
av chefen for Barn och utbildning. I denna ledningsgrupp behandlas elevhalsoarbetets
utformning utifran behov i verksamheterna.

Elevhalsan samverkar med andra kompetenser bade pa generell- samt individuell niva.
Exempel pa sadana kompetenser finns hos Socialtjansten, Barn- och ungdomspsykiatrin,
Barn- och ungdomshabiliteringen, BVC, tandvard med vilka det finns métesplatser for
kontinuerlig samverkan.

Kvalitetsarbete

| det systematiska kvalitetsarbetet som gors i forskolor och skolor utvarderas arbetet utifran
Barn- och Elevhalsoplanen lopande (Skollagen kap.4). Det fortlopande kvalitetsarbetet bestar
av att aterkommande identifiera och planera och genomfora insatser utifran de behov som
finns hos barn/elever i verksamheterna. Dérefter foljs insatserna upp och analyseras. | det
systematiska kvalitetsarbetet som gors i forskolor och skolor kvalitetssékras arbetet utifran
kartlaggningar, skolresultat, narvaro/franvaro, trivselenkater, halsosamtal. De behov som
framkommer styr hur det fortsatta elevhalsoarbetet ska utformas pa individ- grupp och
organisationsniva saval pa respektive enheter som den centrala elevhalsan.

Elevhalsoarbetet ska vara uppdaterat avseende det forskningsarbete som bedrivs och utga fran
den evidens som finns inom aktuella forskningsomraden som &r av betydelse for elevhalsans
utformning och beakta detta i det vardagliga elevhalsoarbetet pa alla nivaer. En vésentlig del
av barn-/elevhalsoarbetet ska vara halsoframjande och férebyggande. For att uppna detta
kravs att det regelbundet sker kartlaggning och analyser av ménster och samband i det
atgardande barn-/elevhalsoarbetet i syfte att identifiera behov av halsoframjande och
forebyggande insatser samt genomfora riskanalyser.
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Barn och Elevhalsoplanen utgar fran styrdokument och bestammelser:

» Skollagen (se Riksdagens hemsida www.riksdagen.se)

* Léaroplan for forskola (se Skolverkets hemsida www.skolverket.se)

* Laroplan for grundskola/fritidshem (se Skolverkets hemsida www.skolverket.se)
* Léaroplan for grundsérskolan (se Skolverkets hemsida www.skolverket.se)

* Socialtjinstlagen (se Riksdagens hemsida www.riksdagen.se)

« Hilso- och sjukvardslagen (se Riksdagens hemsida www.riksdagen.se)

* Barnkonventionen (se Unicefs hemsida www.unicef.se/barnkonventionen)

» Kommunala planer, policydokument och kvalitetskrav for Bromoélla kommun.

Forskolan ska stimulera barns utveckling och l&rande samt erbjuda barnen en trygg omsorg.
Verksamheten ska utga fran en helhetssyn pa barnet och barnets behov och utformas sa att omsorg,
utveckling och larande bildar en helhet. Forskolan ska frémja allsidiga kontakter och social gemenskap
och férbereda barnen for fortsatt utbildning. (Skollagen 8 kap. 28)

”Skolan har ett ansvar for att skapa en god larandemiljo for elevens kunskapsutveckling och
personliga utveckling...” ”Elevhilsans mal dr att skapa en sa positiv ldrandesituation som mojligt for
eleven.” I det individuellt inriktade arbetet har elevhélsan ett sarskilt ansvar for att undanréja hinder
for varje enskild elevs larande och utveckling.” ’Arbetet med elevhilsa bor 1 stor utstrackning vara
forebyggande och ha en hélsofrdmjande inriktning” ”En samlad elevhalsa...ska omfatta medicinska,
psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser... ... Syftet med en samlad elevhélsa &r
bl.a. att den ska resultera i beslut om specialpedagogiska atgarder for eleven.” “Elevhélsan ska stodja
elevernas utveckling mot malen.” (Prop 2009/10:165 Den nya skollagen — for)kunskap, valfrihet och
trygghet, s 274-278)

Arbetsmiljo 3 § Utbildningen ska utformas pa ett sadant sétt att alla elever tillforsékras en skolmiljo
som praglas av trygghet och studiero. (Skollagen 5 kap)

Plan mot krankande behandling 8 8 Huvudmannen ska se till att det varje ar uppréattas en plan med en
oversikt 6ver de atgarder som behdvs for att forebygga och forhindra krankande behandling av barn
och elever. Planen ska innehalla en redogorelse for vilka av dessa atgarder som avses att paborjas eller
genomforas under det kommande aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har genomforts
ska tas in i efterfoljande ars plan. (Denna bestammelse galler dven forskolan) (Skollagen 6 kap)

Arbetsmiljo 3 § Utbildningen ska utformas pa ett sadant satt att alla elever tillforsakras en skolmiljo
som praglas av trygghet och studiero. (Skollagen 5 kap Ett helhetsperspektiv ska rada utifran
barnet/elevens behov och forutséttningar.
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Anmalningsplikt

For att skydda barns/elevers rattigheter finns lagstadgad anmalningsplikt. Utifran skollagen 3
kap. 8 8§ Om det inom ramen for undervisningen eller genom resultatet pa ett nationellt prov,
genom uppgifter fran larare, dvrig skolpersonal, en elev eller en elevs vardnadshavare eller pa
annat satt framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer att nd de kunskapskrav
som minst ska uppnas, ska detta anmaélas till rektorn. Rektorn ska se till att elevens behov av
sérskilt stod skyndsamt utreds. Behovet av sarskilt stod ska &ven utredas om eleven uppvisar
andra svarigheter i sin skolsituation. Samrad ska ske med elevhélsan, om det inte ar uppenbart
obehdvligt. Om en utredning visar att en elev &r i behov av sarskilt std, ska han eller hon ges
sadant stod. Utifran Socialtjanstlagen 14 kap. /Rubriken trader i kraft 1:2011-07-01/Anmalan
om och avhjalpande av missforhallanden m.m. 1 § Var och en som far kannedom om nagot
som kan innebdra att socialndmnden behdver ingripa till ett barns skydd bér anmala detta till
namnden.

Myndigheter vars verksamhet berdr barn och ungdom samt andra myndigheter inom hélso-
och sjukvarden, annan rattspsykiatrisk undersokningsverksamhet, socialtjansten och
kriminalvarden ar skyldiga att genast anmaéla till socialnamnden om de i sin verksamhet far
kannedom om nagot som kan innebara att socialnamnden behover ingripa till ett barns skydd.
Detta galler &ven dem som ar anstéllda hos sadana myndigheter. Sadan anmalningsskyldighet
galler ocksa dem som &r verksamma inom yrkesmaéssigt bedriven enskild verksamhet som
berér barn och unga eller annan yrkesmassigt bedriven enskild verksamhet inom hélso- och
sjukvarden eller pa socialtjanstens omrade. For familjeradgivning galler i stallet vad som sags
i tredje stycket. De som ar verksamma inom familjeradgivning ar skyldiga att genast anmala
till socialnamnden om de i sin verksamhet far kdnnedom om att ett barn utnyttjas sexuellt eller
utsétts for fysisk eller psykisk misshandel i hemmet. Myndigheter, befattningshavare och
yrkesverksamma som anges i andra stycket ar skyldiga att ldamna social- namnden alla
uppgifter som kan vara av betydelse for utredning av ett barns behov av skydd. Om anmélan
fran Barnombudsmannen géller bestammelserna i 7 § lagen (1993:335) om Barnombudsman.
Lag (2003:407).

Sekretess

| de flesta fall kan man samarbeta kring ett barns/elevs problem genom att man far
vardnadshavarnas och/eller barnets/elevens samtycke till att Iamna ut uppgifter. Sekretess
inom elevhélsoarbetet Uppgifter hos skolldkaren eller skolskoterskan omfattas av halso- och
sjukvardssekretess. Sadan sekretess galler inom halso- och sjukvarden fér uppgift om enskilds
halsotillstand eller andra personliga forhallanden, om det inte star klart att uppgiften kan réjas
utan att den enskilde eller nagon narstaende till denne lider men. Skollakaren och
skolskoterskan har med andra ord en strang sekretess och far alltsa inte Iamna uppgifter om en
elev de behandlar om det inte star klart att eleven eller dennes narstaende inte lider men av att
uppgifterna lamnas ut.

Om det ar nodvandigt att lamna en sadan uppgift for att eleven ska kunna fa det stod hon eller
han behdver far skollakare och skolskoterska anda lamna uppgiften till den 6vriga elevhalsan
eller den sérskilda elevstddjande verksamheten i dvrigt, t.ex. till rektorn eller en larare. Detta
ar en undantagsregel som syftar till att ge elevens rétt till utbildning och dennes behov av
sérskilt stod foretrade framfor skyddet for elevens integritet som patient. Beddmningar som
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ror underariga elever ska goras utifran ett barnperspektiv och med barnets basta i framsta
rummet. Uppgifterna kan dock bara lamnas inom samma myndighet.

Stark sekretess galler ocksa for uppgift om enskilds personliga férhallande i sddan elevhalsa
som avser psykologisk, psykosocial och specialpedagogisk insats. Men for sarskild
elevstodjande verksamhet i dvrigt géller svag sekretess, det vill sdga sekretessen géller bara
om man kan anta att eleven eller nagon anhorig till henne eller honom lider men om man
lamnar ut uppgiften. Om det &r aktuellt att lamna uppgifter fran elevhalsan (skollakare,
skolskoterska, psykolog, kurator och personal med specialpedagogisk kompetens inom
elevhalsan) till den sarskilda elevstodjande verksamheten i dvrigt (t.ex. rektorn eller en l&rare)
kommer en svagare sekretess att galla for uppgifterna i den verksamheten.

Sekretess i forskolan Offentlighets- och sekretesslagen 23 kap. m.m. 1 8 Sekretess géller i
forskola och sadan pedagogisk verksamhet som avses i 25 kap. skollagen (2010:800) som
kompletterar eller erbjuds i stallet for forskola for uppgift om en enskilds personliga
forhallanden, om det inte star klart att uppgiften kan rojas utan att den enskilde eller ndgon
narstaende till denne lider men. For uppgift i en allmén handling géller sekretessen i hogst
sjuttio ar. Lag (2010:866).

Det har materialet grundar sig pa bestammelserna i skollagen (2010:800) och férarbetena:
Den nya skollagen — for kunskap, valfrihet och trygghet, prop 2009/2010: 165. « Elevhilsa: 2
kap. 25 och 26 §§ skollagen * Overlatande av medicinska insatser: 23 kap. 9 § skollagen
Sekretess: 23 kap. 2 §, 25 kap. 1 8 och 13 a § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Dokumentation

e Samtliga professioner inom elevhalsan har dokumentationsskyldighet, men den skiljer sig
at.

e Patientjournaler fors av halso- och sjukvardspersonal.

e Utbytet kring dokumentationen och patientjournal & omgérdat av olika grader av
sekretess.

Bilagor

Visionsdokument for Bromollas Utbildningsverksamhet
Grundskolans arshjul och kvalitetsrutiner

Forskolans arshjul och kvalitetsrutiner

Fritidshemmens arshjul och kvalitetsrutiner
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