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Till kommunstyrelsen

Granskning av offentlighetsprincipens tillampning.

Rapport om rubricerad granskning, som pé vért uppdrag enligt granskningsplan,
genomforts av vara sakkunniga bitrdden under hosten 2023 dverldmnas for ert
yttrande.

Revisorernas uppdrag.

Revisorerna har uppdrag i kommunallagen och fullméktiges reglemente att folja
upp om verksamheten #r dndamélsenlig samt prova om den interna kontrollen &r
tillracklig.

Bakgrund.

Offentlighetsprincipen innebir att myndigheternas verksamhet s langt som
mojligt ska ske i dppna former. For att garantera allménhetens insyn i de
offentliga institutionernas verksamheter har principen om handlingars offentlighet
skrivits in 1 tryckfrihetsforordningen.

Kommuners och andra offentliga institutioners hantering av allmédnna handlingar
och serviceskyldighet gentemot allménheten regleras vidare genom
forvaltningslagen och offentlighets- och sekretesslagen. Handlingsoffentligheten
ger var och en ritt att begéra att fa del av allmédnna handlingar, vanligtvis utan att
behova tala om varfor eller vem man &r.

I Bromélla kommun &r flera moment inom hanteringen, t.ex. registrering av
handlingar, fordelat pé ett stort antal tjénstepersoner i organisationen.

Syfte och metod.

Granskningens syfte #r att bedoma om berdérda ndmnder sikerstéller en korrekt
hantering géllande utlimnande av allménna handlingar.

Granskningen har genomforts genom dokumentstudier av styrdokument etc. samt
genom intervjuer med olika berdrda tjédnstepersoner.

Ett test av hur begidran om utlimnande av allménna handlingar hanteras har
genomforts. Utlimnandetestet beskrivs i sérskilt avsnitt i rapporten.

Rapporten har faktakontrollerats av samtliga intervjuade.




Sakkunnigas sammanfattning av genomford granskning.

Den sammanfattande beddmningen utifran granskningens syfte &r att
kommunstyrelsen endast delvis sidkerstiller en korrekt hantering géllande
utldmnande av allménna handlingar.

Utifran bedomning och slutsats rekommenderas kommunstyrelsen att:

— Korrigera rutinerna om hur en tjénsteperson ska neka utlimnande av allmén
handling

— Tillse att samtlig administrativ personal ges utbildning, till exempel inom
ramen for sin introduktion, for att sikerstilla medvetenhet om och efterlevnad av
regelverket.

— Utreda mojligheten att delegera till fler tjénstepersoner att fatta beslut om
avslag pa begiran om utlimnande av handling, i syfte att férebygga sérbarhet i
organisationen.

— Tillse att det finns en enhetlig rutin for e-posthantering vid franvaro.

Begaran om yttrande.
Revisorerna dnskar svar frén Kommunstyrelsen pa hur den stéller sig till de
rekommendationer som ldmnas i granskningen,

samt om vilka atgérder som har vidtagits sedan granskningen genomforts.

Kommunstyrelsens skriftliga svar dnskas oss till del senast den 22 februari 2024.

Pa uppdrag av revisionen
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Bilaga:
“Granskning av offentlighetsprincipens tillimpning, Bromélla kommun”, KPMG
AB Rapport 2023-10-03.



