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STRATEGISKA PRIORITERINGAR



)| Bromdlla kommun

Bromolla - nara och overraskande bra

Kompetens och arbete

Férutsdttningarna for att fa ett starkt
Bromélla nu och i framtiden ér

ndra kopplat till de ungas formdga och
férdigheter. Resultaten i skolan samt
sysselsdttning, men ocksa vilka som
snabbast blir av med jobben vid en kris,
pekar pd att Bromélla maste ytterligare
forbdttra méjligheterna fér unga att sta
pd egna ben. Utbildning och férdigheter
dr grundlédggande for att lyckas. En hég
andel sysselsatta bland kommunens
invanare dr avgérande for méjligheten
att vara en langsiktigt hallbar kommun,
och en héjd utbildningsniva ér ett av
medlen for att nd dit.

Attraktivt och vaxande

Demografiskt har Bromélla en stor
utmaning i en dldrande befolkning och
unga som flyttar ut. Historiskt har en
befolknings6kning inte varit sjélvklart.
Utifran statistiken saknas framférallt
kvinnor och mén i dldern ca 25-50 dr.
Bromélla maste jobba for att vara
attraktivt fér denna malgrupp och
totalt 6ka sin befolkning fér hégre
skattekraft. Inom gruppen finns savdl
barnfamiljer som ensamhushdall, vilket
gor en variation inom kommunens
boende, upplevelser och aktiviteter
viktiga. Samtidigt dr god service och
tillgdnglig infrastruktur omrdaden som
gor vardagen smidig.

Hallbart och innovativt

Bromélla har bdde en styrka och
svaghet i att vara liten. Det kan vara
svart att konkurrera med stérre
kommuners storleksférdelar, men som
liten och snabbfotad kan man
astadkomma mycket. For att ligga i
framkant mdste man vdga testa nya
saker och vara en ldrande organisation.
Omvdrldskunskap och tillvaratagande
av nya idéer kommer att vara viktigt.
For att klara av att vara en livskraftigt
kommun krévs férmaga att vara hallbar
over tid. Langsiktighet, helhetssyn och
sdkerstdllande av hdllbarhets-
perspektiv i alla beslut blir avgérande.
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