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REGLEMENTE FOR INTERN KONTROLL

Intern kontroll handlar om att kvalitetssdkra verksamheten, samt att skapa forutsittningar
for att verksamheten stéindigt utvecklas och forbattras.

1. Syfte
Intern kontroll i Bromélla kommun syftar till

¢ en dndamaélsenlig och effektiv verksamhet som fullgoér sina givna uppdrag och nar
uppsatta mal

e en tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
e att lagar, regler och styrdokument {6ljs

e att risker identifieras och bedoms efter visentlighet, sa att de kan férebyggas och
forhindras

e att kvalitetssakra verksamheten.

2. Omfattning och avgransningar

Detta reglemente omfattar samtliga nimnder som lyder under kommunfullméktige och
bolagsstyrelser i de bolag ddar kommunen dger mer én 50 procent.

3. Bakgrund

Enligt kommunallagen (2017:725) 6 kap. 6 § géller att "ndmnderna ska var och en inom
sitt omrdde se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och riktlinjer som
fullméktige har bestdmt samt de bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for
verksamheten”. ”De ska ocksa se till att den interna kontrollen é&r tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pa ett 1 6vrigt tillfredsstéllande sétt”. ”Detsamma géller nir
skotseln av en kommunal angeldgenhet med stod av 10 kap. 1 § har lamnat Gver till
nagon annan’.

Intern kontroll dr en integrerad del av kommunens styrmodell.



4. Styrande principer

4.1 Risk- och vasentlighetsanalys

De som omfattas av reglementet ska arligen som grund for sin styrning genomfora och
aktualisera en risk- och vésentlighetsanalys for verksamheten. Risk- och
vasentlighetsanalysen ska dven goras infor fordndringar i verksamheten eller vid dndrade
krav i lagar, regler och styrdokument.

Risk- och vésentlighetsanalysen ska uppméarksamma och hantera de risker som kan leda
till vésentliga brister i verksamheten eller som hindrar organisationen fran att fullgéra
givna uppdrag och né uppsatta mal.

En vil genomford risk- och visentlighetsanalys ska tydliggora vilka risker som finns 1
verksamheten. Riskerna ska beddmas utifran sannolikhet och konsekvens. Savil
paverkbara som inte paverkbara faktorer som kan inverka pa verksamheten ska inga i
analysen.

4.2 Atgirder

Vid behov ska atgérder séttas in for att eliminera riskerna eller, om detta inte ar lampligt,
minimera den negativa effekten om de intréffar.

Atgirder for upptickta risker ska planeras och genomforas kontinuerligt som en grund
for stindiga forbéttringar.
4.3 Internkontrollplan

Namnd/bolagsstyrelse ska varje &r anta en internkontrollplan. Planen ska alltid foregas av
en risk- och visentlighetsanalys.

Internkontrollplanen ska minst innehalla:

e vilka identifierade och vérderade risker som ska granskas
e periodicitet (omfattning och frekvens)

e kontrollmetod

e ansvarig funktion

4.4 Dokumentation

Risk- och vésentlighetsanalys, internkontrollplan samt uppf6ljning av denna plan ska
dokumenteras. Detta innefattar dven att de granskningsmoment som genomfors under
aret ska dokumenteras. Det ska utifrdén dokumentationen fran uppf6ljningen vara mojligt
att upprepa de kontroller som genomforts, vilket innebér att kontrollmetoden behover
beskrivas.

5. Organisation och ansvar for intern kontroll
5.1 Kommunfullmiktige

Kommunfullméktige beslutar om reglemente for den interna kontrollen.
Kommunfullméktige beslutar om ansvarsfrihet for respektive ndimnd och styrelse.

Kommunfullmédktige tar del av arbetet med den interna kontrollen i samband med
arsredovisningen.



5.2 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen skall enligt 6 kap. 1 § KL (2017:725) leda och samordna forvaltningen
av kommunens verksamhet och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders verksamhet samt de
kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for att tillse att det
finns en god intern kontroll hos kommunens férvaltning och bolag. I detta ligger ett
ansvar fOr att en organisation kring intern kontroll upprittas.

Kommunstyrelsen ska arligen besluta om en internkontrollplan och ta del av uppf6ljning
av denna.

5.3 Nimnder och bolagsstyrelser

Namnder och bolagsstyrelser har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom
sina respektive ansvarsomraden. Ansvaret innebdr en helhetssyn som omfattar dels skydd
av tillgangar och sédkerstédllande av &ndamélsenlig och effektiv verksamhet, dels uppdrag,
styrning och uppfdljning.

I detta ansvar ingér att utforma en lokal organisation anpassad till den egna
verksamheten. Det innebir ocksa att sékerstélla att en internkontrollplan utarbetas och
foljs upp arligen. Arbetet med intern kontroll ska dokumenteras samt antas av ndmnder
och bolagsstyrelser.

5.4 Forvaltnings-/bolagschef

Forvaltnings-/bolagschef ansvarar for att se till att uppratthalla en god intern kontroll.
Ansvaret innefattar dven att informera ndmnden/bolagsstyrelsen/revisionen 16pande
under aret om internkontrollen.

5.5 Verksamhetsansvariga

De verksamhetsansvariga cheferna pé olika nivéer i forvaltningen samt bolag ar skyldiga
att folja och sékerstélla att internkontrollprocessen fungerar. Ansvaret innefattar dven att
16pande under aret informera utskotten under kommunstyrelsen om internkontrollen.
Vidare ska de verka for att organisationskulturen fraimjar en god intern kontroll.

5.6 Samtliga anstillda

Samtliga anstéllda, sdvil medarbetare som chefer, dr skyldiga att folja antagna regler och
anvisningar i sin yrkesutovning. Alla medarbetare ansvarar for att det egna arbetet leder
till att grunduppdraget genomfors och leder mot uppsatta mal. Eventuella brister och
avvikelser ska skyndsamt rapporteras till dverordnad for att atgarder ska kunna vidtas och
risker minimeras.

5.7 Samordnare for intern kontroll

Samordnare for intern kontroll har som uppgift att vara ett processtod for utvecklingen
och genomdrivandet av en god intern kontroll gédllande larprocess och utvirdering.
Samordnaren ansvarar for att utveckla och uppréitta Bromolla kommuns handbok for
intern kontroll, samt att kommunicera den till berorda.



6. Uppfoljning av intern kontroll

Resultatet av uppfoljningen av den interna kontrollen ska ske med utgdngspunkt frén
antagen plan.

Rapportering ska ske skriftligt och folja det drshjul for intern kontroll som géller for
Bromélla kommun.
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