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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

Datum 
2022-05-04 

 
 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 
  

 

Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

Ärendelista 
 

§ 49 Aktuella personalfrågor   
§ 50 Remiss av betänkandet ”Startlån till 

förstagångsköpare av bostad (SOU  
2022:12)” 

2022/250  

§ 51 Riktlinjer för motverkan av 
oegentligheter och välfärdsbrott 

2022/226  

§ 52 Vägledning för visselblåsarfunktion 2022/232  
§ 53 Policy för motverkan av oegentligheter 

och välfärdsbrott 
2022/225  

§ 54 Beslut om ny politisk organisation i 
Bromölla kommun 

2022/293  

§ 55 Trygghetscentral i Skåne Nordost 2022/91  
§ 56 Meddelanden till kommunstyrelsen 2022/24  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Datum 
2022-05-04 

 
 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 
  

 

Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 49  

Aktuella personalfrågor 
Allmänna utskottets beslut 
Informationen mottas. 
Uppdrag ges till förvaltningen att analysera sjukfrånvaron inom stöd och 
omsorg samt utbildning. Avrapportering ska ske till allmänna utskottet den 
18 maj 2022 och slutrapporteras till allmänna utskottet den 1 juni 2022.  
Ärende 
HR-chef Fredrik Stihl informerar på sammanträdet om aktuella 
personalfrågor.  
Yrkanden 
Jenny Önnevik (S): Uppdrag ska ges till förvaltningen att analysera 
sjukfrånvaron inom stöd och omsorg samt utbildning. Avrapportering ska 
ske till allmänna utskottet den 18 maj 2022 och slutrapporteras till allmänna 
utskottet den 1 juni 2022. 
______ 

Exp 
Fredrik Stihl, HR-chef 
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Kommunstyrelsens allmänna utskott 
  

 

Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 50 Dnr 2022/250 

Remiss av betänkandet ”Startlån till 
förstagångsköpare av bostad (SOU 2022:12)” 
Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 
Bromölla kommun avstår från att svara på remissen. 
Ärende 
Finansdepartementet har översänt betänkandet ”Startlån till 
förstagångsköpare av bostad (SOU 2022:12)” på remiss.  
Bromölla kommun ges möjlighet att svara på remissen. Remissvar ska vara 
Finansdepartementet tillhanda senast den 26 augusti 2022. 
______ 
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Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 51 Dnr 2022/226 

Beslut om antagande av riktlinjer för motverkan av 
oegentligheter och välfärdsbrott 
Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen beslutar att anta riktlinjer för motverkan av 
oegentligheter och välfärdsbrott enligt upprättat förslag. 
Ärende 
Förvaltningen har tagit fram förslag till riktlinjer för motverkan av 
oegentligheter och välfärdsbrott. Ärendet föredras på dagens sammanträde 
av kommunjurist Johan Hejman. 
______ 
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Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 52 Dnr 2022/232 

Beslut om antagande av vägledning för 
visselblåsarfunktion 
Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen beslutar att anta vägledning för visselblåsarfunktion 
enligt upprättat förslag. Vägledningen gäller från och med den 17 juli 2022. 
Ärende 
Förvaltningen har tagit fram förslag till vägledning för visselblåsarfunktion. 
Vägledningsdokumentet föreslås gälla från och med den 17 juli 2022. 
Ärendet föredras på dagens sammanträde av kommunjurist Johan Hejman. 
______ 
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Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 53 Dnr 2022/225 

Beslut om antagande av policy för motverkan av 
oegentligheter och välfärdsbrott 
Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen/ 
kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att anta policy för motverkan av 
oegentligheter och välfärdsbrott enligt upprättat förslag. 
Ärende 
Förvaltningen har tagit fram förslag till policy för motverkan av 
oegentligheter och välfärdsbrott. Ärendet föredras på dagens sammanträde 
av kommunjurist Johan Hejman. 
______ 
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Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 54 Dnr 2022/293 

Beslut om politisk organisation i Bromölla kommun 
från och med mandatperioden 2022-2026 
Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen/ 
kommunfullmäktige 
Politisk organisation i Bromölla kommun fastställs enligt bifogat förslag att 
gälla från och med mandatperioden 2022-2026. Utskottet ”Utbildning och 
familj” ska benämnas ”Utbildning-, kultur och familjeutskottet”. 
Övriga delar av nuvarande politisk organisation ska vara oförändrad. 
Ärende 
Förslag till revidering av nuvarande politisk organisationen i Bromölla 
kommun har tagits fram av representanter utsedda av gruppledarna för de 
politiska partierna i Bromölla kommun. Arbetet med att ta fram förslaget 
har löpande avrapporterats på gruppledarträffar. 
Yrkanden 
Stig Gerdin (Alt): Vård- och omsorgsutskottet ska bestå av fem ledamöter 
och fem ersättare. 
Jenny Önnevik (S): Utskottet ”Utbildning och familj” ska istället benämnas 
”Utbildning-, kultur och familjeutskottet”. I övrigt bifall till redovisat 
förslag. 
Filip Persson (SD): Politisk organisation ska fastställas enligt redovisat 
förslag. 
Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på Filip Perssons yrkande och Stig Gerdins 
yrkande och finner att allmänna utskottet föreslår 
kommunstyrelsen/kommunfullmäktige enligt Filip Perssons yrkande. 
Reservation 
Stig Gerdin (Alt) 
Propositionsordning 
Ordföranden ställer därefter proposition på sitt eget ändringsyrkande och 
finner att allmänna utskottet godkänner ändringen. 
______ 
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Tillfällig bered.
7-9

KF
41

AU

5+5

SBU

5+5

Utbildning och familj

5+5

Vård och omsorg

5+3

KS

15+17

Ordf – majoriteten, 100%
Förste vice ordf - majoriteten

Andre vice ordf –oppositionen, 50 %

5
inkl. 

Ordf+vice 
ordf från 
utskott

Ordf – majoriteten
Förste vice ordf – majoriteten
Andre vice ordf - oppositionen

Beredning
Ordf+vice ordf – fr utskott

Beredning
Ordf+vice ordf –fr utskott

Beredning
Ordf+vice ordf – fr utskott

5 
inkl.

Ordf +vice 
ordf från 
utskott

Beredning
Ordf+vice ordf – fr utskott

5 
inkl. 

Ordf+vice 
ordf från 
utskott

5
inkl.

Ordf+vice 
ordf från 
utskott

Politisk organisation
2022-04-25
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Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 55 Dnr 2022/91 

Trygghetscentral i Skåne Nordost 
Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen/ 
kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att Bromölla kommun går in som delägare och 
köper en aktiepost motsvarande en miljon kronor. Bolagsordning, 
aktieägaravtal och ägardirektiv antas enligt upprättat förslag. 
Uppdrag ges till kommunchefen att utse styrelseledamot samt suppleant 
med beaktande av övriga ledamöters kompetensområde. 
Ärende 
Trygghetscentralen är ett samägt bolag med kommunerna i Skåne Nordost 
som huvudägare. Trygghetscentralen ska bestå i att erbjuda en bredd av 
säkerhets- och jourtjänster till kommuner och kommunala bolag. 
Kommunchef Marie Wäppling föreslår att Bromölla kommun går in som 
delägare och köper en aktiepost motsvarande en miljon kronor. Förslag till 
aktieägaravtal, bolagsordning samt ägardirektiv redovisas. 
______ 
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Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 56 Dnr 2022/24 

Meddelanden till kommunstyrelsen 
Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 
Meddelandena läggs till handlingarna. 
Ärende 
Sölvesborg kommun 

• Beslut om nya IT-enheten i Sölvesborgs kommun och koncern från 
och med 2023-01-01 

• Beslut om nya lönekontoret i Sölvesborgs kommun och koncern från 
och med 2023-01-01 

IT kommuner i Skåne AB (Unikom) 

• Protokoll från styrelsemöte 2022-03-24 

• Protokoll från styrelsemöte 2022-03-04 
Skåne Blekinge Vattentjänst AB 

• Protokoll från styrelsemöte 2022-02-17 

• Kallelse till styrelsemöte 2022-04-21 

• Dagordning vid ordinarie bolagsstämma 2022-04-21 

• Resultaträkning, mars 2022 
Länsstyrelsen Skåne 

• Information om Migrationsverkets fördelningsnyckel för 
skyddsbehövande enligt massflyktsdirektivet samt förfrågan till 
kommun om eventuellt omfördelning av tal på kommunnivå. 

Övrigt 

• Kommunfullmäktiges beslut om att bevilja kommunstyrelsen och 
dess förtroendevalda ansvarsfrihet avseende verksamhetsåret 2021. 

______ 
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