BromollaHem
AB Bromollahem, styrelseprotokoll nr2/22

Protokoll fort vid sammantrade med styrelsen i AB BromoéllaHem, §§ 11-24

Plats och tid: den 16 mars 2022 mellan klockan 13.00-15.00 i Sparbankshallens konferensrum
vaning 2 i Bromdlla.

Narvarande:

Asa Hammarstedt, Ordférande Anders Brothlin, VD

Patrik Ottosson, Vice ordférande Ida Frank, Ekonomichef

Ola Rosqvist, ledamot Daniel Nilsson, Fastighetschef

Leif Dufva, ledamot Sara Sjoberg Einarsson, Revisor KPMG

Uffe Sterner, suppleant

§ 11 Val av ordférande
Till ordférande for motet valdes Asa Hammarstedt.

§ 12 Sammantradets 6ppnande, godkdnnande av foredragningslista
Asa Hammarstedt forklarade sammantridet 6ppnat, foredragningslistan godkandes.

§ 13 Val av justerare och sekreterare
Patrik Ottosson utsags att jamte Asa Hammarstedt justera protokollet. Till sekreterare for
motet valdes Ida Frank.

§ 14 F6éregaende motes protokoll
Foéregadende motes protokoll fran 2021-12-14 samt 2022-02-02 godkandes och lades till
handlingarna.

§ 15 Ej verkstillda beslut
Styrelsen konstaterade att samtliga beslut verkstallts.

§ 16 VD:s rapport 2022-03
Anders Brothlin informerade om verksamheten fram till 2022-03. Foljande punkter lyftes;

e Beslut fran HMK, Hyresmarknadskommittén, gallande hyresjusteringen for 2022.
HMK:s beslut ar att hyran hojs med 2,1% fran och med 1 januari 2022.

e Auvslutat drende fran en hyresgast som skickat in prévning av sin hyra till
Hyresnamnden.
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o Aterkoppling géllande avtalet med Aimo-Park gillande parkeringsévervakning/-vakter
i bolagets fastighetsbestand.

e Samarbete, med tanke pa hur det ser ut i omvérlden nu, mellan Kommunen och
bolaget gdllande att hyra ut boende till migrationsverket.

e Information om befintliga skyddsrum i bolagets fastighetsbestand.

Styrelsen mottog informationen.

§ 17 2021 ars verksamhet
Ekonomichefen féredrog kortfattat balans- och resultatrakning samt forslag till
vinstdisposition.

Bolagets revisor foredrog sin granskningsrapport, se bilaga, och forklarade att ren
revisionsberattelse enligt standard utformningen kommer att avges.

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade att faststélla balans- och resultatrdkning samt godkanna forslag till
vinstdisposition enligt bilaga.

Styrelsen godkande informationen fran bolagets revisor.

§ 18 Internkontrollplan
Vd foredrog kortfattat kontrollrapporten som upprattats till kontrollplanen fér 2021 samt
kontrollplanen for 2022.

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade att godkanna den interna kontrollen som utforts for 2021 samt faststallde
ny plan for 2022.

Styrelsen uppdrar till Vd/ekonomichef att tillsanda kommunstyrelsen internkontrollplanen for
2022 samt rapporten for den interna kontrollen 2021.

§ 19 Bolagsstamma och konstituerande styrelsemote
Bolagsstamma med efterfdljande konstituerande styrelsemote genomfors den 28 april 2022
kl. 10.00 i Konferensrummet pa vaning tva i Sparbankshallen.

§ 20 Strategimote med agaren
Vd informerade att strategimdte med dgaren kommer att ske preliminart i november 2022.
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§ 21 Langsiktigt verksamhetsplan 2023-2026, budget 2023
Vd gick igenom forslaget till langsiktig verksamhetsplan 2023-2026 samt budget 2023.

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade faststélla l1dngsiktig verksamhetsplan 2023-2026 samt budget 2023 och
uppdrar till Vd att skicka beslutad langsiktig verksamhetsplan till kommunstyrelsen.

§ 22 Investeringsplan
Vd gick igenom investeringsplanen for bolaget.

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade faststélla Investeringsplanen och uppdrar till Vd att skicka beslutad
investeringsplan till kommunstyrelsen.

§ 23 Ovrigt
Vd presenterade forslag till arsplanering for styrelsearbetet.

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade faststalla arsplaneringen.
Vd visade utkast till Broméllabolagens verksamhetsrapport 2021.

Uffe Sterner har sedan tidigare blivit kontaktad av en tidigare hyresgast till bolaget och undrar
var vi star i processen i dagslaget.

Asa Hammarstedt informerade om processen fér rekryteringen av ny Vd till Broméllabolagen.

Inga 6vriga arende férekom.

§ 24 Motets avslutning
Asa Hammarstedt férklarade motet avslutat.

Sy / ¢ ’ . [ ———
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Ida Frank Asa Hammarstedt Patrik Ottosson
sekreterare Ordférande justerande
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Balansrdkning
Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Byggnader och mark 9,10 526 105 798 520 430 756
Maskiner och andra tekniska anlédggningar 1 1026 065 720 987
Inventarier, verktyg och installationer 12 2532894 3278 278
Pagaende nyanlaggningar och forskott
avseende materiella anldggningstillgangar 13 5334 150 14 522 704
534 998 907 538 952 725
Finansiella anldggningstillgangar
Agarintressen i 6vriga féretag 14 40 000 40 000
Fordringar hos 6vriga féretag som det finns ett
agarintresse i 15 509 336 273615
Uppskjutna skattefordringar 16 2 257 027 -
2 806 363 313615
Summa anldggningstillgangar 537 805 270 539 266 340
Omsittningstillgangar
Varulager m m 17
Ravaror och férnddenheter 259 280 263 960
259 280 263 960
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 2 330307 1018 845
Aktuell skattefordran 1177 861 625 062
Ovriga fordringar 5162 058 297 236
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 18 2 308 646 803 452
10978 872 2 744 595
Kassa och bank
Kassa och bank 50 605 574 58 277 948
50 605 574 58 277 948
Summa omsittningstillgangar 61843 726 61 286 503
SUMMA TILLGANGAR 599 648 996 600 552 843




AB Bromdllahem

Org nr 556537-1274

Balansridkning

6 (20)

Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 19, 20
Bundet eget kapital
Aktiekapital 7 200 000 7 200 000
7 200 000 7 200 000
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 55215 866 49 362 857
Arets resultat 85 002 5880 908
55 300 868 55 243 765
62 500 868 62 443 765
Avsittningar
Uppskjuten skatteskuld 21 9 654 241 2 986 352
9 654 241 2 986 352
Langfristiga skulder 22
Ovriga skulder till kreditinstitut 505 317 000 506 217 000
505 317 000 506 217 000
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 1 000 000 800 000
Leveranttrsskulder 8 956 692 14 471 514
Ovriga skulder 1083 579 837 454
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 23 11 136 616 12 796 758
22 176 887 28 905 726
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 599 648 996 600 552 843
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Resultatrakning
Belopp i kr Not 2021 2020
Nettoomsaéttning 2 80 847 678 84 982 932
Ovriga rorelseintakter 9 222 693 5608 793
90 070 371 90 591 725
Rérelsens kostnader
Driftskostnader -22 190 485 -22 219195
Underhallskostnader -13 970792 -17 639 981
Fastighetsskatt -1 935299 -1 692 961
Ovriga externa kostnader 3 -7 410 348 -6 326 760
Personalkostnader 4 -15 944 947 -11 895 563
Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar 5 -14 216 438 -14 051 458
Ovriga rérelsekostnader -611 085 -965 251
Rorelseresultat 13790 977 15 800 556
Resultat fran finansiella poster
Rénteintakter och liknande resultatposter 6 68 618 101 476
Réantekostnader och liknande resultatposter 7 -9 212 040 -10 642 793
Resultat efter finansiella poster 4 647 555 5259 239
Resultat fore skatt 4 647 555 5259 239
Skatt pa arets resultat 8 -4 562 553 621 669
Arets resultat 85 002 5880 908
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Hyresférhandling

Vid férhandling med Hyresgéastféreningen i Norra Skane for hyrorna 2021 traffades ingen 6verenskommelse.
For 2022 har @annu ingen 6verenskommelse traffats och drendet ar hanskjutet till Hyresmarknadskommitten
for prévning.

Tillstands- eller anmélningspliktig verksamhet enligt miljébalken
Bolaget bedriver ingen tillstands- eller anmalningspliktig verksamhet enligt miljgbalken.

Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust
Styrelsen foreslar att fritt eget kapital, kronor 55 300 867,40, disponeras enligt féljande:

Utdelning 7 200 aktier * 4,8333 kr per aktie 34 800
Balanseras i ny rakning 55 266 068
Summa 55 300 868

Utdelningsmotivering

Styrelsens yttrande enligt 18 kap. 4§ ABL avseende foreslagen utdelning. Bolaget dr I6nsamt inom uthyrning av
bostéder och lokaler. Styrelsens forslag till utdelning uppgar till 4,8333 kr per aktie vilket motsvarar en total
utdelning om 34 800 kr. Bolagets fria egna kapital uppgar till 55 300 868 kr fore genomford utdelning. Det
bedéms att den foreslagna utdelningen &r forsvarlig med vad som anges i 17 kap 3 § andra och tredje

styckena i AB 2005:551.

1. de krav som verksamhetens art, omfattning och risker stéller pa storleken av det egna kapitalet och

2. bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Vad betréffar resultat och stallning i 6vrigt, hanvisas till efterféljande resultat- och balansrakningar
med tillhérande noter.
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Rapport avseende den Interna kontrollen
Rakenskapsaret 2021
for
AB Bromollahem

(Godkdind pa styrelseméte 2022-03-16)

Sammanfattning
Den interna kontrollen har féljts upp i enlighet med den Internkontrollplan som faststéllt av
styrelsen. Kontrollmalen ar uppfyllda utan iakttagelser eller avvikelser.

Genomfoérda kontroller
1. Finansiell rapportering
Resultatrapporter och prognoser upprattas manadsvis varvid uppfoljning sker mot
beslutad budget och foregdende ar. Manadsrapporter tillstills styrelsen manadsvis.

Kontrollmalet dr darmed uppfyllt.

N

Forsaljining

Att ratt belopp faktureras till kund kontrollerats mot hyreskontrakt. Ingen
hyresjustering gjordes for 2021. Stickprov av debiterade hyror kontrollerades vid
deldrsbokslutet 2021-08-31. Avstamning har skett mot underskrivet kontrakt, faktura
samt inbetalningsavi frdn bankgirocentrale. Inga avvikelser noterades.
Stickprovskontroller utférdes dven efter att indexjusteringen lades in i Vitec. Inga
avvikelser noterades.

Kontrollmalet dr diarmed uppfyllt.

|0

Ink6p
Att ratt belopp faktureras fran leverantor kontrolleras mot bestallning och ramavtal.

Stickprov av fakturor med storre belopp har gjorts utan noterade avvikelser. Attest av
leverantorsfakturor sker digitalt i forsystem (AnySys) och kontroll mot gillande
upprattad attestinstruktion sker I6pande. Nagra avvikelser har ej noterats.

Kontrollmalet ar darmed uppfyllit.

Lénehantering
Tidrapporter attesteras av respektive chef digitalt i [6nesystemet (Visma I6n). | samband

med varje manads I6neutbetalning kontrolleras I6nebeskeden av tva tjinsteman varav
en ar Ekonomichef med avseende pa grundlon, tilldgg, ledighet, kostnader, timsaldon
etc. innan fil for utbetalning skicka till banken. | samband med I6nerevision kontrolleras
att ny I16n uppdaterats enligt beslut. Nagra avvikelser har ej noterats.

|~

Kontrollmalet ar darmed uppfylit.

|

Rantor och upplaning/Finanspolicyn

Nagon nyupplaning har ej skett under aret. Omséattning av lan har gjorts i enlighet med
Finanspolicyn. Avstamning mot regelverk, finanspolicyn, sker bade av bolaget och var
radgivare Entropi. Nagra avvikelser har ej noterats.

Kontrollmalet dr darmed uppfylit.

X



Intern kontroll
for
AB Bromollahem
Rikenskapsaret 2022

(Faststdlld pa styrelseméte 2022-03-16)

Allmdnt om intern kontroll

Det ar styrelsen som har det 6vergripande ansvaret for att sakerstalla att bolaget har
system for intern kontroll.

"Styrelsen ska se till att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska forhallanden i 6vrigt kontrolleras pa
ett betryggande satt” (ABL 8:4).

Styrelsen ska sdkerstalla att bolaget har en tillracklig intern kontroll och
formaliserade rutiner for att 6vervaka och styra bolagets verksamhet och hantera
riskerna forknippade med bolagets verksamhet och drift. Det 6vergripande syftet
med den interna kontrollen ar att sakerstalla att bolagets strategier och mal
Overvakas samt att dgarnas investeringar skyddas och att tillampliga lagar och regler
efterlevs. Kontrollmiljon utgér grunden for den interna kontrollen och innefattar
riskbedémning, kontrollaktiviteter, information och kommunikation samt
overvakning.

Det ar ledningen och 6vriga anstallda som utgor basen fér den interna kontrollen. Med en
god intern kontroll skapas forutsattningar for att mal, riktlinjer och policy efterlevs. En
god intern kontroll innebar ocksa att ansvar och befogenheter ar tydliga och klart
definierade for samtliga anstéllda. En viktig forutsattning for att den interna kontrollen
ska fungera ar att personalen har tillracklig kunskap om dess syfte och bestandsdelar.
Intern kontroll ska uppfattas som en naturlig del i de olika verksamheterna och vara en
integrerad del organisationens styrsystem. Ett bra system f6r intern kontroll motverkar
att fel som gors i det dagliga arbetet far olonsamma beslut eller forluster som
konsekvens.

Processen

Arligen fattar styrelsen beslut om vilka riskomraden som ar vasentliga att folja upp
for att sakerstalla en god intern kontroll. Vid riskgenomgangarna identifieras poster i
den finansiella rapporteringen samt administrativa rutiner, floden och processer dar
risken for fel ar forh6jd och dar konsekvensen av eventuella fel bedoms vasentliga.

Styrelsen skall for varje verksamhetsar faststilla en Internkontrollplan utifran
identifierade kontrollrisker.

\
Lopande under aret genomfors avstamning mot planen i enlighet med de metoder ’)\\%\
som bestamts. ‘



For uppféljning av intern kontrollplan ska en kontrollrapport uppréattas for att sakerstalla
att den interna kontrollen fungerat pa avsett satt. Rapporten skall féredras pa
styrelsemdte med avseende pa hur den interna kontrollen har fungerat for
rakenskapsaret.

Styrelsen ska med utgangspunkt fran kontrollrapporten och egna utférda kontrollinsatser
utvardera om den interna kontrollen &r tillfredsstallande eller om korrigerande atgarder
skall vidtas.

Intern kontrollplan

En intern kontrollplan skall faststallas pa styrelsemote vid verksamhetsarets borjan, och
tillstallas Kommunstyrelsen senast den 31/3.

Planen syftar huvudsakligen till att sdkerstalla att styrelsen skall uppratthalla en
tillfredstallande intern kontroll, vilket innebar att styrelsen med rimlig grad av sakerhet
skall faststalla en andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet, tillforlitlig finansiell
rapportering och efterlevnad av tillampliga lagar och foreskrifter.

Bromollabolagen har utsett sarskilt ansvarig for internkontrollplanen. Det innebar att
ansvara for planering, genomférande och rapportering av aktiviteter som
Internkontrollplan kraver.

Planen skall minst innehalla
e Vilka rutiner, processer och fokusomraden etc. som skall agnas sarskild kontroll
utifran bedémda risker
e En beskrivning av kontrollmoment och metod for hur uppféljning sker
e Vem som ansvarar for kontrollen och med vilken frekvens, omfattning
e forklara hur avrapportering i kontrollrapport sker

Den interna kontrollplanen bér omfatta atminstone féljande omraden:
e Finansiell rapportering
e In- och utbetalningar
e Forsaljning
° InkOp
e Loner



Kontrollplan 2022

Finansiell rapportering

Risk: Att korrigerande atgirder vidtas senare an nodvandigt till foljd av brister eller
forseningar i den finansiella rapporteringen

Rutin: Manadsvis verksamhetsrapportering

Kontrollmoment: Att ekonomisk ram Idpande féljs upp mot budget, tidigare ar och
prognoser.

Frekvens: Manadsvis

Kontrollansvarig: VD

Aterrapportering: Att manatlig rapportering till styrelsen skett i enlighet med beslutad
tidplan.

Forsaljning

Risk: Att fel belopp faktureras kund till féljd av fel hyra i Vitec.

Rutin: Fakturering

Kontrollmoment: Att genom stickprov kontrollera att ratt belopp faktureras till kunder
med avseende pa férhandlade hyror med Hyresgastforeningen.

Frekvens: Lopnade kontroll, Hyresférhandlingar arligen

Kontrollansvarig: Ekonomichef

Aterrapportering: Utfallet av genomférda stickprovskontroller redovisas med avseende
pa avvikelser.

Inkdp

Risk: Att felaktiga kostnader drabbar bolaget till foljd av att varor och tjanster inte
kommit bolaget tillgodo eller inte fakturerats med korrekt pris eller ratt mangd.

Rutin: Attest av leverantorsfakturor

Kontrollmoment: Att bolagets attestinstruktion alltid ar aktuell och I6pande anpassas till
verksamhetens behov och organisatoriska forandringar. Att attest av fakturor sker i
enlighet med faststilld attest-instruktion/ordning. Att inkdp sker enligt ingdngna avtal
och att LOU och Ink6pspolicy foljs.

Frekvens: L6pande kontroll

Kontrollansvarig: Ekonomichef

Aterrapportering: Avvikelserapportering

Léner

Risk: Att fel I6ner/ersattningar utbetalas

Rutin: Lénerutin

Kontrollmoment: Kontroll att Ibneutbetalningar stammer med beslut, avtal och underlag.
Frekvens: L6pande kontroll

Kontrollansvarig: Ekonomichef

Rapport: Avvikelserapportering

Finansiella risker

Risk: Att ranterisk och kapitalrisk inte hanteras

Rutin: Uppf6ljning mot Finanspolicy

Kontrollmoment: Kontroll att nyupplaning och réantesakring goérs i enlighet med

Finanspolicyn. )
Frekvens: L6pande kontroll \)

Kontrollansvarig: Ekonomichef
Rapport: Avvikelserapportering \X%}




