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AR BROMOLLABOLAGEN

Bromollabolagen ar ett samlingsnamn for tre samhallsnyttiga bolag i Bromolla kommun som i
gemenskap och med en kansla av samhérighet stravar efter att underlatta for vara kunder i deras
vardag. Vi star for tre viktiga delar i manniskors liv.

BromollaHem vill vdalkomna dig hem till en hyresratt dar du ska kanna dig trygg och
trivas. Ett hem lagger grunden for resten av din vardag och utgoér en oerhort viktig del
av den.

Bromolla Fritidscenter ger dig unika maijligheter till idrott, hdlsa och valbefinnande
men ocksa konst och kultur - allt pa samma plats. En samlingspunkt éver genera-
tionsgranserna som verkligen placerar Bromoélla pa kartan!

Bromodlla Energi och Vatten ger dig driftsakra elnat, miljovanlig fjarrvarme genom
dotterbolaget Bromolla Fjarrvarme AB - men ocksa bade rent dricksvatten och en
saker avloppshantering. | Bromalla har vi dessutom Sveriges godaste kranvatten -
skapat av grundvatten som silats genom jordlagren i orterna som utgor var kommun,
bade naturligt och av hogsta kvalitet!

Vi kanner att vi arbetar med nagonting viktigt. Vi stravar efter att skapa en positiv utveckling i
Bromdlla genom vara tjanster och vill forma en positiv bild av var kommun som boplats och
turistmal. Vi arbetar varje dag for att erbjuda service och tjanster av hog kvalitet - for det ar viktigt
for oss att vara invanare och besodkare ar nojda. Vi tar dessutom ansvar for att 6ka bade integratio-
nen och mangfalden - vi vill ta ett socialt ansvar genom att skapa arbetstillfallen och praktikplatser i
enlighet med kommunens vision.

For oss ar det sjalvklart att samla alla vara bolag under ett namn eftersom vi erbjuder tjanster och
kompetens som svarar mot fler delar i din vardag. Vi arbetar hallbart for att hjalpas at.

VART L OKAL

VIKTBASTE

Verksamheten i Broméllabolagen har det gangna aret varit
positiv. Vi har tagit flera viktiga steg i ratt riktning och flera
spannande utmaningar vantar. Med vart lokala fokus som
grund kommer vi nu att initiera flera betydelsefulla
arbeten parallellt med Bromoélla kommuns basta i fokus.

Vi har-ett spannande ar framfor oss dar Bromoéllabolagens
varden kommer fortsatta att starkas.

Bromollahem

Nar det galler BromollaHem, vart fastighetsbolag, visar det
gangna verksamhetsaret pa ett bittre resultat och kassa-
flode an vantat. Dessa forbattringar beror framforallt pa en
okad nettoomsattning, vart arbete kring 6kad kostnads-
medvetenhet och ett battre rantenetto. Vi har under aret
lanserat en mer kundnira hemsida och bérjat
implementera ett bo- och miljévardskoncept. Var utmaning
nu ar att fortsatt 6ka service och trygghet i vara omraden,
samt att komma ifatt med det férebyggande fastighets-
underhallet.

Bromélla Fritidscenter
Motesplatsen som stracker sig 6ver generationsgranserna,

Bromolla Fritidscenter, visar det gangna verksamhetsaret pa

ett positivt kassafléde men nar inte upp till arets
resultatkrav. Det grundar sig framfor allt pa 6kade
personalkostnader och rantekostnader samt byte av
belysningen 6ver konstgrasplanen ute. Vi har under aret
lanserat en mer kundvanlig hemsida for att forenkla
oversikten 6ver omradet och underlatta bokningar.
Atgirderna for att 6ka belidggningen har gett resultat och
att kostnaderna for reparationer minskat. Var utmaning nu
ar att fortsatta 6ka belaggningen och att driva
verksamheten inom beslutat driftsbidrag.

Bromolla Energi och Vatten

Vart bolag som hanterar energi, vatten och avlopp har en
fortsatt stabil resultatutveckling. Var infrastrukturs héga
tillganglighet ar tillfredsstallande och kassaflodet fran den
Iopande verksamheten i bolaget ar starkt men racker inte
for att pa sikt finansiera de investeringsbehov som vantar
inom framforallt VA-affiaren. Vi har under aret lanserat ny
hemsida och borjat optimera vart fjarrvirmesystem och
VA-system. Var utmaning nu ar att bygga en ny
fiarrvarmepanna utanfor IFO-verkens omrade, uppgradera
vart VA-system sa att det klarar Lansstyrelsens krav pa
kvaverening och att sikra ett kassaflode som klarar kom-
mande investeringsbehov.

Anders Bréthlin, VD Bromoéllabolagen




Vi stravar efter att skapa en positiv utveckling i Bro-
molla genom Bromollabolagen och de tjanster de olika
verksamheterna tillhandahaller med malet att forma en
positiv bild av var kommun. Vi arbetar varje dag for att
erbjuda service och tjanster av hog kvalitet eftersom
det ar viktigt for oss att vara invanare och besokare ar
nojda.

Vi tar dessutom ansvar for att 6ka bade

integrationen och mangfalden - vi vill ta ett socialt
ansvar genom att skapa bade arbetstillfallen och prak-
tikplatser i enlighet med kommunens vision.

Bromollabolagen styrs och kontrolleras av

gallande regelverk, dar agardirektiven, bolags-
ordningen, aktiebolagslagen (ABL),
arsredovisningslagen och kommunallagen ingar utéver
andra tillampliga lagar och regler. VD har tillsammans
med respektive styrelse brutit ned agardirektiven och
bolagsordningen i en langsiktig verksamhetsplan som
sedan ligger till grund for hur verksamheterna styrs
operativt.

VD for Bromollabolagen bereder och verkstaller de
beslut som fattas i bolagsstammorna. Dessa beslut
granskas av godkanda revisorer (auktoriserade revisorer
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och lekmannarevisorer) - allt i enlighet med ABL och
God revisionssed i kommunal verksamhet (2018).
Arsstamman ger dgaren mdjlighet att utdva sitt
inflytande 6ver bolagen. Det ar under arsstamman som
styrelse och revisorer antas och det ar dar beslut om
andringar av bolagsordning och utdelning samt
andringar.

Kommunfullmaktige utser representanter ftill
styrelserna och faststaller principer for ersattning till
bade styrelse och lekmannarevisorer. Pa arsstamma
ska ocksa beslut om behandling av bolagens vinst eller
forlust och beslut om ansvarsfrihet for styrelsen och
VD fattas. Styrelsens uppgift ar att, for agarens rak-
ning, forvalta bolagets angelagenheter pa ett sadant
satt att dgarens intressen tillgodoses pa basta maojliga
satt enligt agardirektiven. Varje styrelse sitter under en
politisk mandatperiod och driver sitt arbete enligt lag,
regelverk, bolagsordning och arbetsordning.

Om nagonting behover forandras vad galler styrelsen
ska det hanteras vid stammorna. Arbetet inom styrel-
sen leds av dess ordférande. Under ett verksamhetsar
halls i regel konstituerade styrelsemoten, fyra proto-
kollférda moten och en bolagsstamma.

Det ar bolagens ekonomichefer som utgor
styrelsens sekreterare. De for protokoll over
verksamheten och resultatutvecklingen som
styrelsemotena kretsar kring. Det ar styrelsen som
beslutar och féljer upp finansieringar.och
investeringar inom bolagen. Bade revisorer och
agarombud brukar bjudas in att delta i det styrelse-
mote som arligen halls i mars. Styrelserna i bolagen
arbetar enligt en arbetsordning som behandlar
arbetsfordelning och ekonomisk rapportering.

Arbetsordningen ar ett komplement till ABL och
bolagsordningarna och de ses over arligen. Det ar
styrelsen som utser bolagens VD och genomfor
arligen en utvardering av VD och de prestationer
som praglat verksamhetsaret. VD narvarar inte vid
utvarderingen utan far aterkoppling vid ett senare
tillfalle. Styrelsens arbete utvarderas ocksa arligen.
Det ar av stor vikt att styrelsen i sitt arbete
fortlopande féljer upp och kontrollerar bolagens
verksamhet.

Det aligger styrelsen att se till att det finns funge-
rande rapportsystem for detta och pa
styrelsemotena rapporteras bolagens ekonomiska
och finansiella stallning, investeringar behandlas och
aktuella verksamhetsfragor diskuteras.

Agardirektiven omvandlas varje ar i en langsiktig
verksamhetsplan for de kommande tre aren och
styrelsen faststaller de overgripande malen samt
de strategier som ska galla for att nd dem.

Pa arsstamman lagger revisorerna fram sitt resultat
av den granskning de gjort av bolagen for agaren
genom sina revisionsberattelser. De lagger fram en
detaljerad redogorelse for bolagens styrelser och
diskuterar de iakttagelser som gjorts-i revisionen.
Det ligger ocksa pa styrelsen att ansvara for den
interna kontrollen och Bromollabolagens VD
rapporterar regelbundet till varje styrelse utifran
faststallda rutiner och dokument. @



ARET SOME

| KORTHET

Skanes lagsta hyror for lagenhetsinnehavare.
Nya grepp om verksamheten togs och en
organisation med fokus pa ordning, trygghet
och trivsel inleddes dar bovardar, miljévardar
och egna reparatorer infors.

Miljovardar med en arbetsledare organisera-
des.

En Projektledare fastighetsunderhall
anstalldes.

En Chef Bovéardar och reparatorer paborjades
att rekryteras.

En ny hyressattningsmodell paborjades i
samverkan med Hyresgastféreningen.

Ett langre projekt med stod fran Boverket
som drivits tillsammans med boinflytande-
kommittén i ett av boendeomradena
avslutades. Syftet var att 6ka trivseln och
integrationen.

Tva stambyten och ett hissbyte har
genomforts. | samband med stambytena
renoverades dven kok och badrum.
Reparationer och underhall i bolagets
fastigheter har fortgatt.

AB BromollaHem arbetade fram en
overgripande underhallsplan. Fokus framat ar
att fordjupa, estimera och hantera underhalls-
behovet i fastigheterna.
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Tryggheten och trivseln har 6kats i
Sparbankshallen.

En bokningskoordinator pa deltid
tillférdes for hantering av hemsidan,
koordinering av bokningarna och
konceptutveckling.

Konferensdelen utvecklats

Koncept for uthyrning av fritidsan-
laggningarna och konferensdelen har
utvecklats och erbjudits marknaden.
Belysningen over konstgrasplanen pa
Idrottspark Ivostrand har bytts ut.
Belaggningen av fritidsanlaggningarna
har under 2019 6kat.

Minskad skadegorelse sedan kameror
och hallvard kom pa plats.

Samarbetet med skolor och féreningar
har forbattrats.

Ett samarbete med SFI (svenska for
invandrare) och AME (arbets-
marknadsenheten) inleddes med fokus
pa nyanlanda kvinnors sjalvstandighet.
Sparbanskhallen fick ett kansli for att

underlatta och forenkla vid evenemang.

Overlag mycket positiv uppmarksam-
het i media via insdndare och reportage
om omradet.

En ny kundfokuserad hemsida har lanserats
Fakturering och kundhantering kring
renhallningen i Bromolla har aterlamnats till
Bromélla kommun.

Elnatstaxorna for sakringskunder har.under
2019 varit bland de billigaste i Sverige.
Intaktsramarna for elnatsverksamheten blev
godkanda av Energimarknadsinspektionen
Byte av transformatorstationen vid
Bromolla vattenverk har genomforts.
Fjarrvarmepriserna lag strax over rikssnittet.
Lopande underhall av transformator-
stationerna har genomforts.
Ombyggnadsarbetet av fiarrvarme
produktionsanlaggningen pa Stora Ensos
omrade har utforts.

Tva fljarrvarmeanslutningar har flyttats i
Bromolla.

En stor del fjarrvarmematare i Bromalla har
bytts ut.

Arets investeringar har framst avsett VA
Samarbetet med Skane Blekinge
Vattentjanst har fortsatt att utvecklats.
Tillstdndsansékan har [amnats in for
utbyggnad av reningsverket i Bromolla.
Sanering och byte av VA-ledningar har
genomforts i kommunen

Byte av dagvattenledningar har utforts

pa Tarketts omrade i Nasum.
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Vélkommen hem:

BROMOLLAHEM

Hos oss ska du kdnna dig hemma - lange! Vi vet hur viktigt det ar att ha ett hem. Det ar ju dar allting
bérjar. BroméllaHem, som ar en del av Broméllabolagen, hyr ut och forvaltar 1086 lagenheter i
Bromélla kommun. Vi stravar hela tiden efter att vara en ledande fastighetsférvaltning som
erbjuder bra, trygga och funktionella bostidder bade i centrala Bromélla och i de vackra
omkringliggande orterna Nasum, Gualév och Valje.

Vi ar stolta 6ver bredden i vart fastighetsbestand, att
vi kan erbjuda vara kommuninvanare boende nara
gronytor, angar, skog, hav eller sj6 - oavsett var i kom-
munen man valjer att bosatta sig. Vi ar dock medvetna
om att det finns mycket att gora i vart fastighetsbe-
stand innan vi med stolthet kan sdga att vara bostader
lever upp till var malbild. Vi har sett att underhallet
under en tid varit eftersatt och vi har saknat allt fran
tydlighet till ordning och reda samt fokus pa hallbar
utveckling.

Ett tryggt och trivsamt hem ger vara invanare forutsatt-
ningar att ma bra och darmed majligheten att skapa ett
bra liv som spiller 6ver pa resten av samhallet. Vi har
en viktig funktion i strdvan mot att 6ka invanarantalet i
kommunen. Verksamhetsaret 2019 har darfor praglats
av ett omtag om hela verksamheten. Vi anstéllde en ny
VD som med ens tog sig an att skapa 6verblick innan
den omorganisation som initierades senare under aret
tog fart. Vi arbetar standigt med utgangspunkten att
bidra till att géra Bromolla attraktivt att bo, och leva i
och vill erbjuda ett trivsamt bostadsbestand som haller
god kvalitet. Tidigt under verksamhetsaret ersattes
Bromollabolagens grafiska profil med en ny, nagot som
innebar att BromollaHem fick ett nytt utseende och en
ny logotyp. | samband med profiluppdateringen har vi
understrukit vikten av trygghet och trivsel, Bromolla-
Hem ska signalera varme och hemtrevnad.

Forberedande fastighetsunderhall - nyckeln till
hallbarhet och trivsel

Ett viktigt led i att fa kdnslan av hemtrevnad och
trygghet att infinna sig hos alla vara hyresgaster

anstélldes i slutet av aret en projektledare med fokus
pa fastighetsunderhall for sakerstilla det langsiktiga
underhallsarbetet i vara fastigheter. Det ar av stor vikt
att vi erbjuder bostader i olika standard och prislagen, i
nulaget har vi definitivt en bredd pa vart fastighetsbe-
stand men vill att s& manga som mojligt ska trivas hos
0ss.

Med hjalp av var nya projektledare kommer
underhallsarbetet fa struktur och det kommer snart
ge ett synbart resultat. Under aret har bland annat tre
storre projekt genomforts, tva stambyten utférdes dar
vi passade pa att renovera bade koék och badrum i
berérda fastigheter. Dartill byttes en hiss ut pa ett av
vara dldreboenden.

Sma forandringar skapar mervarde

Under 2019 avslutades ett langre projekt gallande
utemiljon i ett specifikt bostadsomrade som

drivits med stod fran Boverket. Boinflytandekommittén
i det berérda bostadsomradet var djupt involverade i
stravan att 6ka integrationen och skapa mervarde for
hyresgasterna i form av anlaggningen av en
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planteringsyta for tradgardsforeningen pa
omradet. Vi |4t uppfora odlingslotter som
tradgardsforeningen fick dverta ansvaret for och
byggde en bod for tradgardsredskap.

Projektet invigdes med en fest dit hela omradet var
bjudna - nagot som skapade positiv uppmarksamhet

i bade media och bland vara hyresgaster. Ett mindre
liknande projekt genomfordes i egen regi pa ytterligare
ett omrade dar vi har seniorboenden och dagcentral
med aktiviteter. Med sma medel har vi fokuserat pa att
skapa mervarde hos nagra av vara hyresgaster under
aret, nagot vi tanker fortsatta med under kommande
verksamhetsar.

Omorganisation for battre helhet och service

Under andra halvan av verksamhetsaret 2019
lanserades en ny hemsida for Bromollabolagen och
BromollaHem fick ett nytt, frascht ansikte utat med
mer fokus pa hyresgasten och anvandarvanligheten.
Tydligare information redan pa hemsidan har bidragit
till att avlasta vara kundtjanstmedarbetare.

En omorganisation paborjades under sista kvartalet
och syftet ar att fa till ett effektivare arbetssatt, mer
kostnadseffektiva reparationer, battre service och fore-
byggande fastighetsunderhall. Fastighetsskotarna har
tilldelats till bovardar med ansvar for felanmalningar
och miljévardar som ansvarar for de yttre miljéerna och
gronytorna. En chef bovardar och reparatorer
anstalldes under arets sista kvartal och malet ar att
skapa helhet och 6verblick for att fa ned

atgardstiden och snabbare service.

Vi vill kunna sakerstélla en hog standard och fortsat-
ta att arbeta kundnara. Inflyttningen till Bromolla
kommun ar positiv och har under 2019 arbetat med
att fortsatta med en 6ppen och transparant
uthyrning som med tiden ska sakerstalla ett hogt
fortroende for oss som hyresvard. 2018 slutfordes
bland annat nybygget av tre nya hus pa Ivostrands-
omradet som under 2019 blivit fullt uthyrda. Mycket
positivt!

Under verksamhetsaret 2019 har vi stravat efter att
vidmakthalla och h6ja standarden i hela fastighets-
bestandet. En utmaning som blir synlig i att bolaget
investerat 18 miljoner kronor i underhall och
reparationer. Bromoéllahem har ett, i vissa omraden,
eftersatt fastighetsunderhall som vi arbetat hart med
under 2019. Vi har tagit fram en atgardsplan for att
hantera det pa ett bra satt framover.

De senaste aren i Bromoéllahem har resultat-
utvecklingen och utvecklingen av kassaflodet samt
resultatet i bolaget haft en negativ trend men under
2019 har utvecklingen vant. Avkastningen pa
nettoomsattningen har okat till 5,5 miljoner eller 6,5
% pa nettoomsattningen. Dessutom har kassaflodet
nastan fordubblats. De ekonomiska
forutsattningarna i Bromollahem medger inte bade
nyproduktion och att hoja standarden i
fastighetsbestandet samtidigt - darfor inriktar vi oss
framover pa att hoja standarden i hela vart bestand.
For att lyckas hantera detta kravs ett battre
kassaflode over tid i bolaget. Under 2019 har vi
planerat for det genom att se till att minska
kostnader for reparationer och skotsel av utemiljoer
och att 6ka de ekonomiska resurserna for
utbytesunderhall. Sarskilda atgarder som 6kar
kassaflodet maste ocksa vidtas - implementationen
av bo- och miljovardar ar en del av dessa. ®




SROMOLLA FRIEBSCENTER
~ en unik mgtesplals

Idrottsparken Ivostrand norr om kanalen, alldeles intill lvosjon, kom till ur en vision om
att forse Bromolla med en plats dar manniskor mots éver generationsgranserna.
Omradet, med Sparbankshallen i centrum, utvecklas successivt och utgor idag en mangfacetterad
och unik moétesplats som skapar goda mojligheter till bade spontanidrott och organiserad,
uppmuntrar hilsa och valbefinnande samt tillgangliggor konst och kultur for bade
kommuninvanare och externa besokare. Sparbankshallen och omradet runt omkring erbjuder dven
en plats dar kommunens naringsliv och verksamheter har maéjlighet att utvecklas och dar
skolverksamheter kan forlagga utbildning utanfor skolans ordinarie vaggar.
Manniskor: i alla aldrar mots pa Ivostrand - en plats full av spannande kontraster!

Under verksamhetsaret har fokus legat pa att 6ka
trivseln och tryggheten foér omradets

besokare, oavsett om det ror sig om idrotts-
foreningar, sportande privatpersoner eller foretag.
Vi stravar standigt efter att skapa en positiv utveck-
ling i Bromolla genom vart omrade och de tjanster
som tillhandahalls.

Bromolla Fritidscenter utgor en viktig del av
att forma en positiv bild av var kommun som boplats
och turistmal - men ocksa en plats dar olika verksam-
heter och naringar vill etablera sig och satsa.

Aret inleddes med att en ny grafisk profil togs
fram for Bromollabolagen och Bromolla
Fritidscenter fick diarmed nya profilfarger och en ny
logotyp. Samtidigt startades nya konton upp pa
sociala medier for att 6ka tillgangligheten och
synligheten for vara befintliga och potentiella
besokare. Socialamedier-kontona och det
nystartade nyhetsbrevet som gar ut till alla aktiva pa

omradet manadsvis har fatt ett varmt mottagande
och fungerar som en viktig kanal for att na de
foreningar och instanser som vistasi omradet med
aktuell information.

Helhetslosningar med fokus pa trivsel

Under sommaren pabdérjades arbetet med ny
hemsida. Fér Bromolla Fritidscenters del lag fokus pa
att 6ka belaggningen pa de planer och banor samt i
lokalerna som finns att tillgd genom att informera om
omradets mojligheter, locka till engagemang samt
forenkla bokning.

Hemsidan lanserades vid arsskiftet 2019/2020 och
syftar ocksa till att inspirera till spontanidrott i storre
utstrackning som ett led i det 6ver-

gripande malet mot 6kad folkhalsa i kommunen.

| borjan av aret 6ppnade Rebel Park sin
verksamhet, ndgot som har lockat fler besokare till
omradet och som dessutom inneburit att vi kunnat
erbjuda helhetslosningar for bade féreningar och
foretag som valjer att forlagga evenemang och
aktiviteter pa omradet. Det spannande motet
mellan en mangd olika sporter och idrotter, kultur,
konst och naringsliv bidrar till att Bromolla
Fritidscenter och Ivostrand drar blickarna till
Bromolla som en kommun med fokus pa mangfald,
bade bland aktiviteter och manniskor som utévar dessa
- men ocksa som en plats att besoka, driva narings-
verksamhet och bo pa.

En plats att motas pa

For att skapa majlighet till att 6ka belaggningen i
konferensrummet sag vi till att uppdatera det och goéra
det mer inbjudande fér méten och sammankomster

i bade stor och liten skala. Konferensrummet fick en
loungedel vars syfte var att locka till 6kad kreativitet
och som ocksa skulle fungera fér mindre moten, eller
moten av mer avslappnad karaktar. En bokningsrutin
utformades och skapade ett gemensamt forhallnings-
satt och tydligare bemo6tande vid bokningsforfrag-
ningar. De tekniska delarna uppdaterades och ett mer
inbjudande rum skapades med hjalp av grona vaxter,
lampor och konst. Med enkla medel fick rummet ett
lyft och som genererat fler bokningar och goda vits-
ord fran de besdkare som vistats i lokalen under aret.
Flera olika konferenspaket togs fram for att underlatta
bokning och ett helhetsgrepp med bade kost- och
logi-majligheter initierades.

Samarbetet med Bromollas naringsliv har fungerat

val under aret. Naringslivsenheten har forlagt flera
naringslivstraffar i vart konferensrum samt hos vara
hyresgaster. Dartill arrangerades naringslivets egen
galamorgon, Guldmorgon, i Grona Hallen, dar priser till
arets foretagare, arets nyforetagare, arets innovations-
pris och arets UF-féretag delades ut. Evenemanget
lockade manga bestkare och fick stor uppmarksamhet
medialt samt positiv aterkoppling fran bade arrangorer,
medverkande foretag och besokare.

Flera forbattringar pa omradet

Under aret som gatt har vi tagit ett grepp om
verksamheten genom att forbattra kommunikationen
med polisen och socialkontoret. Efter en incident pa
omradet som fick stor spridning i

media och som skakade om Bromolla rejalt utékades
sakerheten i Sparbankshallen genom ett forbattrat
skalskydd och kameralarm kopplat till vaktare.

Ytterligare ett led i att 6ka tryggheten och trivseln i
Sparbankshallen och pa Ivéstrandsomradet innebar att
tillsatta en hallvard, dar vardskapet

syftar till att forbattra anvandarupplevelsen,

servicen och trivseln. Hallvarden samverkar val med
de barn- och ungdomar som vistas pa omradet och det
har framkommit att trygghetskanslan och

trivseln hos bade barn och foraldrar 6kat genom att
det finns en vuxen narvarande. Dessutom kan vi se
att skadegorelsen minskat och att antalet fellarm vad
galler brand har minskat sedan vi sett 6ver och
forbattrat brandsakerheten. Hallvarden fungerar ocksa
som vaktmastare och skéter om ytorna pa omradet.
Ett utmarkt komplement till det nya stadbolag vi tagit
in med gott resultat.

Okat antal aktiviteter i samarbete med skolor och
foreningar

Var ambition har varit ett fortsatt gott samarbete till de
foreningar- och skolverksamheter som ror sig i - och
omkring Sparbankshallen. Vi har 6ppnat upp for
skolorna att boka vara anlaggningar genom forslag

pa vad omradet skulle kunna anvandas till via mail till
verksamhetschefer och idrottslarare.

Under varen besokte kommunens fritidshem
omradet pa Fritidshemmens Dag och bokade vara
banor for olika aktiviteter. Dartill har samarbetet med
en av vara storsta sponsorer, lvetofta Sparbank, och
med dgarna varit mycket gott under aret.

Flera stora evenemang har forlagts pa Ivostrand som
lockat bade langvaga besokare och besokare fran
naromradet. Foreningarnas dag innebar att alla
bokningsbara ytor, liksom parkeringsplatser och
gronytor intogs av kommunens alla foreningar.

En heldag full av aktiviteter uppmuntrade manniskor i
alla aldrar att utforska vad Bromollas foreningsliv har
att erbjuda. Nar cykelturismveckan holls i landet gick
en av turerna genom Bromolla Kommun. Entren till
Sparbankshallen utgjorde start och stopp och innebar
en plats for flera lokala foretag att exponera sina
verksamheter pa. Bade féreningarnas dag och
cykelturismveckan innebar att Bromolla Fritidscenter
uppmarksammades i olika medier. Aven ett samarbete
med SFI och AME inleddes, dar syftet var workshops
som holls av Bromollabolagen i Sparbanks-

hallens konferensrum for att 6ka sjalvstandigheten
och integrationen av kvinnor som nyligen kommit fran
andra lander. >>



Inomhussdsongen som stracker sig fran
oktober-mars har inneburit en fullbelagd hall och
Okad belaggning pa MultiCopy Arena.

Dessutom har LB-hus cuperna slagit rekord i

antal lag anmalda dven detta aret.

For att forbattra foreningarnas upplevelse i
Sparbankshallen har enhetliga skyltar ersatt de gamla
och omkladningsrummen har setts 6ver och forsatts
med speglar och handdukskrokar i duscharna. Aven
planerna har markts upp for att undvika missforstand
kring vilken bana lagen bokat. En digital skarm har
kommit upp i Grona Hallen for att skapa 6versikt over
framfor allt helgbokningarna samt fér att underlatta
under cuper och evenemang dar flera lag och
foreningar ar inblandade. Dartill har hallen utrustats
med en receptionsdisk som kan anvandas vid
arrangemang.

Ett kansli har inrattats pa andra vaningen i
kombination med ett kontor for att underlatta
hallvardens arbete. Kansliet forenklar vid aktiviteter
och evenemang och nar besokare behéver komma i
kontakt med personal som representerar
Sparbankshallen. Eftersom det saknats ett redskaps-
rum och forrdd har vi avsatt ett omkladningsrum till
detta at de skolverksamheter och féreningar som ar i
behov av att hyra ett sddant utrymme.

Bromolla Fritidscenter far positiv
uppmarksamhet i media
Skaneboll skrev ett stort reportage om vara traningslager i
sin tidning som nar Skanes alla fotbollsféreningar.
Reportaget fokuserade pa omradets stora mojligheter
och bredd. Vi sag dven positiva insandare i
Kristianstadsbladet och insdndare pa sociala medier un
aret. Vi har aktivt arbetat for en god kommunikation
Kristianstadsbladet och har underlattat samarbetet ge
att skapa presskit for Bromolla Fritidscenter kopplat ti
vart pressrum for Bromdllabolagen.

Under hosten paborjades ett koncept om
traningslager pa Ivostrand och i Sparbankshallen. Vi har
Oppnat upp for dialog med lokala boendealternativ for de
lag och féreningar som valjer att forlagga sitt traningslager
pa vart omrade. Vi ser dessutom att boendealternativen Karta 6ver Ivéstrandsomradet 2019
skulle kunna vara aktuella for konferensgaster som for-

lagger konferens och foretagsaktiviteter pa omradet under

fler dagar.

En plan att ta fram nya aktiviteter pa omradet for

kommande verksamhetsar initierades ocksa under slutet

av 2019. Att ta vara pa de ytor och lokaler som finns pa

omradet innebar att vi med enkla medel kan skapa

ytterligare forutsattningar for spontanidrott och innebar

annu storre mangfald bland aktiviteter och ar ett viktigt

steg i var stravan att sakerstalla att fler aktorer nyttjar vara

anlaggningar bade inomhus- och utomhus. @




SROMOLLA ENERGI & VATTEN
- Vuyggl ach gott

Vi ger Bromélla energi - och Sveriges godaste kranvatten! Dessutom ser vi till att ta hand om och rena bade
avloppsvatten och dagvatten i Bromélla. Bromélla Energi och Vatten &r ett av Broméllabolagen och diarmed
ett heldgt dotterbolag till Bromélla kommun. Bolaget bildades 2010 som en fusion av Bromélla Energi AB och
Bromdlla Vatten AB. Vi ar ett hallbart bolag med stort fértroende hos vara kunder och utgér en naturlig del av
din vardag.

Bromolla Energi och Vatten AB bedriver elnat- och
VA-verksamhet i Bromolla Kommun men ocksa
flarrvarmeverksamhet i dotterbolaget Bromolla
Fjarrvarme AB som distribuerar fjarrvarme i Bromolla
centralort samt Nasum. Vi ar ett hallbart bolag med stort
fortroende hos vara kunder och utgér en naturlig del av
din vardag. Var uppgift ar bland annat att transportera
el till dig och alla andra anslutna kunder, ungefar 4 100
i dagslaget, men ocksa att mata hur mycket el du har
anvant. Under 2019 hade vi bland de billigaste elnats-
taxorna for sakringskunder i Sverige.

Vi ansvarar for att du ska fa ett gott, naturligt och hal-
sosamt dricksvatten till din och 3 900 andra kunders
vattenkran samt renar ditt avloppsvatten sa att det kan
aterforas till naturen utan att skada manniskors halsa
eller miljon. | Bromoélla kommun kommer allt
dricksvatten fran naturligt grundvatten - det ar alltsa det
basta vatten man kan fa!

Inom Bromolla Energi och Vatten finns dessutom
Bromolla Fjarrvarme som levererar miljovanlig
flarrvarme till en stor del av kommunens inrattningar
och foretag utdver ca 1 500 hushall i Bromdlla.
Investeringarna berdknas vara fortsatt hoga de
kommande aren. Aven elnitsverksamheten
konstaterades kradva aterinvestering i befintligt nat for
att vi ska kunna fortsatta erbjuda trygg och driftsaker
elleverans. Nar det géller fijarrvarmen lag priserna i niva
med rikssnittet. En ny angvarmevaxlare byggdes i Stora
Ensos fabrik i syfte att optimera driften ytterligare och
kunna omhanderta den spillvirme som annars hade gatt

forlorad. Dessutom har en stor del av alla
fjarrvarmematare bytts ut till en ny generation som
ligger i samma system som vattenmaétarna, nagot som
underlattar hanteringen. Vi ser dock att det finns
investeringsbehov framoéver aven i fiarrvarmenatet och
en ny panncentral for reservkraft kommer att initieras
under 2020. Dessutom forlorade vi en storkund vad
géller elnatet i samband med att If6 Ceramics stangde
ner sin fabrik.

Precis som i 6vriga bolag lanserades en ny hemsida i
slutet av aret. Syftet med hemsidan var att skapa battre
oversikt for besokaren och mer tillganglig information
om el, vatten, avlopp och fijarrvarme. Under sista kvar-
talet beslutades att kundtjanst gallande avfallsfragor
och fakturering for renhallning skulle flyttas till Bromalla
kommun med start i arsskiftet 2019/2020. Vi kunde
konstatera att 6ver halften av alla vara fakturor
levererades digitalt, nagot vi ser som mycket positivt ur
ett hallbarhetsperspektiv. Vi hade under 2019 en mingd
olika varianter vad galler betalningsalternativ och
mojligheter att fa sin faktura levererad.

Nar det kommer till hdllbarhet hade vi totalt 25 kunder
med installerade solcellsanldggningar i vart elna
2019. Arbetet for att k 3
fastigheter med reservk
utbyggnaden och forsta ren pa
Vita Sand. Dessutom ers
nya, daribland en statio
tenverk.
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Under 2019 utfordes ocksa reparationer och underhall pa
nitstationerna dar fokus 13g pa felbehaftade franskiljare.
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Inom VA har en hel del projekt av lite mer omfattande kara
satts i rullning. Tillstandsansokan for att bygga ett nytt
verk har limnats in till lansstyrelsen och forberedelsern:
full gang. En ansdkan om uttag av mer grundvatten franNy-
molla vattentakt har ocksa skickats in. Vi har ocks nsifierat
planerna att bygga ut dricksvattennatet i ett regionalt samar-
bete med Solvesborg dar vi forbereder for att koppla samman
Nymolla vattenverk med Bromélla ledningsnat vidare till Valje
och slutligen Sélvesborg i syfte att 6ka redundansen.
Vart goda dricksvatten finns framdver tillgéngligt i den
vattenkiosk vi installerat for att fastighetsagare skaki
hamta dricksvatten under kontrollerade former.moi
Utbver det har en hel del reinvesteringar pa
ledningsnatet for att kunna uppratthalla de
fornyelsetakten och darmed sikra bade'k
funktionen. -;::. |
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Vi blickar framat mot ett spannande 2020, €
flera satsningar for fa fortsatt trygg och driftse
men ocksa en sidker hantering av avlopp och d
tryggt och gott dricksvatten. @






