BromdllaHem
AB Bromollahem, styrelseprotokoll nr 3/19

Protokoll fért vid sammantrade med styrelsen i AB BroméllaHem, §§ 22-34

Plats och tid: den 29 april 2019 mellan klockan 09.30-10.00 i Broméllabolagens konferensrum
i Bromdlla.

Narvarande:
Linda Vabro, Ordférande Anders Brothlin, VD
Asa Hammarstedt, Vice ordférande Ida Frank, Ekonomiansvarig

Ola Rosqvist, ledamot

Leif Dufva, ledamot

Bengt-Olof Bengtsson, suppleant
Kjell Nylander, suppleant

§ 22 Val av ordférande

Till ordférande for motet valdes Linda Vabro.

§ 23 Sammantradets 6ppnande, godkdnnande av dagordning

Linda Vabro férklarade sammantradet 6ppnat, dagordningen godkandes.

§ 24 Val av justerare

Ola Rosqvist utsags att jamte Linda Vabro justera protokollet.

§ 25 Val av sekreterare

Till sekreterare for motet valdes Ida Frank.

§ 26 Foregaende métes protokoll

Féregdende motes protokoll godkandes.
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§ 27 Ej verkstillda beslut

Arendet bordlades till nésta styrelseméte.

§ 28 Konstituering (bilaga 1)
Linda Vabro féredrog forslag pa konstituering enligt bilaga 1.

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade att konstituera sig enligt bilaga 1.

§ 29 Styrelsens och VD:s arbetsordning (bilaga 2)

Anders Brothlin gick igenom férslaget till arbetsférdelningen mellan styrelse och VD enligt
bilaga 2.

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade faststélla styrelsens och VD:s arbetsordning enligt bilaga 2.

§ 30 Bemyndigande och fullmakter (bilaga 3)
Linda Vébro féreslog att annullera dokumentet bemyndigande och fullmakter.

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade att annullera dokumentet bemyndigande och fullmakter.

§ 31 Finanspolicy (bilaga 4)
Anders Brothlin gick igenom forslaget till finanspolicy, bilaga 4.

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade faststélla finanspolicyn enligt bilaga 4.
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§ 32 Arsplanering (bilaga 5)
Anders Brothlin visade forslaget till arsplanering 2019/2020 enligt bilaga 5.

Styrelsens beslut

Styrelsen godkénde forslaget pa arsplanering 2019/2020 enligt bilaga 5.

§ 33 Ovrigt

Inga 6vriga arende forekom.

§ 34 Motets avslutning

Linda Vabro forklarade motet avslutat.

Ida Frank Linda Vabro

sekreterare Ordférande justerande
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BromollaHem

Bilaga 1

Forslag pa konstituering

Styrelsen konstituerade sig enligt féljande fr.o.m. 2019-04-29:

Ordfoérande Linda Vabro
Vice ordférande Asa Hammarstedt
Ledamoter Patrik Ottosson
Ola Rosqvist
Leif Dufva
Suppleanter Kjell Nylander

Danny Rezadosst Martensson
Bengt-Olof Bengtsson

Firmateckning fr.o.m. 2019-04-29:

Firman tecknas av styrelsen. Firman tecknas av en av Linda
Vabro och Asa Hammarstedt i férening med en av ledamoterna
eller i forening med Anders Brothlin. Dessutom har
verkstallande direktoren ratt att teckna firman betraffande
|I6pande forvaltningsatgarder.



Bilaga 2

Arbetsordning for styrelse och Verkstillande direktér (VD)
i Bromolla Hem
Org.nr 556537-1274

Inledning

Styrelsen i BromdllaHem har, i enlighet med aktiebolagslagens foreskrifter och med
beaktande av gillande bolagsordning och dgardirektiv, upprittat denna arbetsordning for sitt
arbete.

Denna arbetsordning har antagits av styrelsen den 4 februari 2019 och ska arligen ses over.
Ny arbetsordning skall antas vid drets forsta styrelsemote.

Ett exemplar av arbetsordningen skall tillstéllas varje styrelseledamot, styrelsesuppleant, VD
samt bolagets revisor och lekmannarevisor.

Styrelsens arbetsuppgifter och ansvar

Ordférande i styrelsens arbetsuppgifter och ansvar

Tillse att styrelsens ledamoter, fortlopande genom VD:s forsorg, far den information
som behdvs for att kunna folja Bolagets stillning, ekonomiska planering och utveckling.
Tillse att handldggning av drenden inte sker i strid med bestimmelser i aktiebolagslagen.
Forbereda och leda styrelsem&ten, samt vid VD:s franvaro foretrdda bolaget.

Bolagets verksamhet:
Styrelsen skall faststilla affirsplan och mal for bolagets verksamhet och i vrigt besluta om
verksamhetens inriktning och omfattning.

Viktiga forindringar inom bolaget:
Byggnation, fastighetskop/forsiljning, fusion/samarbetspartner, externa arbetsuppgifter, storre
investeringar samt utvecklings- och forandringsprojekt.

Bolagets organisation:
Styr- och uppfoljningssystem samt organisation for ekonomisk och teknisk forvaltning av
bolaget, samt dvergripande personalfragor i bolaget.

Planering och kontroll:
Faststilla budget, 16pande resultat, medelsforvaltning, interna kontroller, beslut att utoka
krediter, VD:s arbete samt tecknande av storre avtal.

Formella uppgifter:
Uppgifter till Bolagsverket, kalla till arsstimma och vid behov uppritta
kontrollbalansrikning.

Styrelsemoten

Konstituerande styrelsemote

Snarast efter ordinarie bolagsstimma ska styrelsen halla konstituerande sammantride.
Sekreterare utses av styrelsen.
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Foljande drenden skall behandlas:
e Utseende av firmatecknare
e Faststilla datum for styrelsemoten fram till ndsta ordinarie arsstimma
e Faststdllande av arbetsordning.

Styrelsemdten

Utover konstituerande matet skall styrelsen héalla minst 3 mote per kalenderdr. For
overldggning och beslut i drenden som inte kan hinskjutas till ordinarie styrelsemote kan
styrelsemote hallas vid andra tillfillen. Styrelsens ordforande eller VD faststiller tid for extra
styrelsemote.

Kallelse och underlag

Till styrelsemdte skall samtliga styrelseledaméter och suppleanter kallas.

Kallelse med forslag till dagordning skall utsdndas senast en (1) vecka fore styrelsemotet
av styrelsens ordforande (eller av VD pa uppdrag av styrelsens ordforande).
Styrelsesuppleanter som inte ingér i ordinaries stille vid métet har yttrande men inte
beslutsritt.

Protokoll
Ordfdranden ansvarar for att det vid varje styrelsemote fores protokoll.

Protokoll skall ange fattade beslut, det underlag, muntligt eller skriftligt, som kan bedomas
har varit av betydelse for beslutet och diskussion vid métet i erforderliga delar.

Protokollet skall undertecknas av sekreteraren och justeras snarast mojligt efter upprittandet
av ordforanden samt den som utsetts av styrelsen till justering.

Ordforande for styrelsemoten

Ordforande vid motet ér styrelsens ordforande, eller vid forfall for denna, styrelsens vice
ordforande. Vid forfall for bada utser styrelsen ordforande genom att éldste
styrelsemedlemmen klubbar beslutet.

VD:s ansvar och befogenheter
VD leder och samordnar foretagets verksamhet inom ramen for styrelsens
anvisningar samt ansvarar for den I6pande driften.

VD tar upp fragor av principiell betydelse eller av storre vikt i styrelsen
och foreslar atgirder.

VD forbereder styrelse- och stimmoarbetet samt genomfor styrelsens
och stimmans beslut.

VD haéller [6pande kontakt med entreprendrer/leverantdrer samt organisationer
som foretrader hyresgésterna.

VD 6vervakar och stodjer verksamheten inom olika arbetsomraden och tar
initiativ till utveckling och rationalisering.

VD &vervakar och beslutar om personalresurser sa att bolaget drivs ekonomiskt
effektivt.



VD beslutar om utveckling av personal. Hen for medbestimmandeforhandlingar
i overgripande fragor och arbetar for storsta mojliga delegering av arbetsuppgifter.

VD svarar for bolagets redovisning, finansiering, forvaltning av kassamedel och
virdehandlingar. Genom budgetering och resultatanalys foljer VD resultatet {or
bolagets verksambhet.

VD fattar beslut avseende laneplacering, rdntederivat, likviditet inom av styrelsen
Jaststdllda ramar och faststdlld finanspolicy.

VD informerar regelbundet styrelsen och berdrda medarbetare om planer,
resultat, handelser och atgérder av storre betydelse.

VD skapar “vi-anda” i foretaget och implementerar helhetssyn och koncerntinkande.
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Bilaga 3

Forslag till Bemyndiganden och fullmakter enligt styrelsebeslut 2019-04-30.

Styrelsen for AB BromollaHem bemyndigar och lcimnar fullmakt enligt punkterna 1-8. Vid franvaro
gdller detta dokument dven ersdttare for franvarande person.
1. Underteckna bankrikning, checkrikning, postgiro och lonegiro. Var for sig.

VD, styrelseordférande, Ida Frank och Mikael Kristiansen.

2. Kontantuttag. Var for sig.

VD, styrelseordforande, Ida Frank och Mikael Kristiansen begrinsat till ett basbelopp.

3. Underteckna hyresavtal. Var for sig.

VD, Eva Mortensen, Irén Borggren och Jeanette Persson.

4. Teckna hyresavtal dar formella krav enligt uthyrningspolicy ej uppfylls.

VD, styrelseordforande och vice ordférande.

5. Utkvittera handlingar pa posten. Var for sig.

VD, styrelseordforande, Ida Frank, Eva Mortensen, Irén Borggren och Jeanette Persson.

6. Slutattestera utgiftsverifikationer mm. Var for sig.
VD, styrelseordforande, Ida Frank, Eva Mortensen och Mikael Kristiansen. Ida Franks kostnader atte-

steras av Mikael Kristiansen. Mikael Kristiansens kostnader attesteras av Ida Frank. Styrelseordforan-
dens kostnader attesteras av VD eller vice ordférande.

7. Ingd avtal om all finansiell hantering sasom lan, placeringar och rintederivat enligt faststilld fi-
nanspolicy. Var for sig.

VD, styrelseordférande, Ida Frank och Mikael Kristiansen.

8. Teckna driftsavtal och kontrakt. Var for sig.

VD, styrelseordférande, Ida Frank och Mikael Kristiansen.
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Bilaga 4

BromollaHem

AB BROMOLLAHEM
Org.nr 556537-1274

Finanspolicy for AB BromollaHem
enligt styrelsebeslut 2019-04-29

1. Inledning
Finanspolicyns syfte och mal.

Det &r foretagets och styrelsens malsattning att den finansiella verksamheten skall
drivas och regleras utifran tydligt definierade mal och risknivaer.

Syftet med finanspolicyn &r att definiera enhetliga riktlinjer och ramar fér de
finansiella aktiviteter inom féretaget som uppkommer i samband med upplaning,
skuldférvaltning och likviditetshantering. Riktlinjerna skall ligga till grund for att en
god kontroll och kostnadseffektiv hantering av finansiella fléden och risker uppnas,
samt att ansvarsfordelning och organisation klargors. Dessutom skall en god
utveckling av finansnettot och finansiell paverkan pa foretagets resultat framjas.

Finanspolicyn &r ett 6vergripande dokument som i forsta hand berér VD och
ekonomifunktionen. Policyn inkluderar ej hantering av de risker som uppstar i
samband med féretagets fastighetsforvaltning. Dessa risker regleras separat.

Finanspolicyn ar utarbetad av foretagsledningen och faststalld av styrelsen i
foretaget. Policyn kompletteras med de av styrelsen antagna och vid varje tid
gallande reglemente och riskinstruktion. Policyn, reglementet och riskinstruktionen,
skall revideras, och vid behov justeras, kontinuerligt for att uppratthalla en I6pande
anpassning till de omvarldsférandringar som uppkommer, samt att tillse att en val
awvagd riskprofil uppratthalls. Syftet med reglementet ar att ge instruktioner och
riktlinjer om vilka nyckeltal som skall anvandas, vilka begransningar som skall géras
och hur befogenheter skall fordelas. Syftet med riskinstruktionen ar att kvantifiera de
instruktioner och riktlinjer som upptas i reglementet. Varje del kan dndras var for sig.

Alla avsteg fran denna policys riktlinjer far enbart vara av riskbegransande karaktar.



BromollaHem

AB BROMOLLAHEM
Org.nr 556537-1274

Finanspolicyns omfattning

Finanspolicyn definierar féretagets:

2.

Finansiella organisation och styrning
Principer for finansiell riskhantering
Regler for rapportering, sammanstallning och kontroll

Finansiell organisation, styrning och ansvarsfordelning.

Styrelsens uppgift ar att:

ansvara for innehallet i policyn

folja upp och vid behov férandra policyn

ta del av information om forvaltningens resultat som tillhandahalls av bolagets
VD.

Verkstillande direktoren eller den han viljer att delegera uppgifterna till, vanligtvis
foretagets Finans- eller Ekonomiavdelning, har huvudansvaret for att verka pa ett
professionellt och kostnadseffektivt satt i enlighet med policyn for att:

praktiskt hantera in- och utbetalningar, kassaférvaltning och kontohantering.
praktiskt hantera bolagets upplaning, uppféljning och kontroll av laneforfall, samt
nyupptagning och registrering av lan.

praktiskt hantera likviditets- och placeringsverksamheten.

se till att tillracklig tillgang till likvida medel finns i bolaget for den lI6pande
verksamheten samt for beslutade investeringar.

agera for foretagets rakning pa den finansiella marknaden.

aktivt hantera de finansiella riskerna.

ge ledning och styrelse forslag pa férandringar av policyn.

l6pande uppféljning och kontroll av egen och eventuellt extern forvaltares
agerande.

samla, verifiera och rapportera utfall av det finansiella resultatet, aktuella nyckeltal.
tillse att en fungerande organisation och ansvarsfordelning finns.



BromollaHem

AB BROMOLLAHEM
Org.nr 556537-1274

3. Hantering av finansiella risker

Féretaget utsatts kontinuerligt for ett antal finansiella risker. Dessa ar framst
likviditetsrisk och betalningsberedskap, kapitalanskaffning, kredit- och rénterisk.

Foretaget har valt att aktivt hantera och kontrollera / begrinsa dessa.

Det aligger VD och Ekonomi- / finansfunktionen att tillse att beslutad riskprofil
uppratthalls.

Riskhanteringen bor omfatta och hantera foljande for bolaget viktiga exponeringar:

e Rante- och likviditetsrisk i forfalloprofilen.

e Ranterisk i skuldportféljen

o Likviditetsrisk

e Kreditvardighetsrisk vid refinansiering och nyupplaning.

e Tillgang pa kapital vid oférutsedda forandringar i omvarlden

e Forandringar pa kredit- och kapitalmarknaden, dess sétt att fungera, ev.
upphérande, marknadssegment och upplaningsformer.

3.1 Likviditet och betalningsberedskap

Foretaget skall kontinuerligt uppratthalla en likviditetsreserv for att vid varje tillfélle
kunna skéta sina betalningsférpliktelser. Nivan pa likviditetsreserven skall baseras pa
hyresintakter, kostnader for drift och underhall, laneférfall, rantebetalningar samt
investeringar och avyttringar. Nivan regleras i riskinstruktionen.

3.2 Kapitalanskaffning

Foretagets verksamhet innefattar dels nyinvesteringar via nyproduktion eller
fastighetskop, dels 16pande underhall och ombyggnationer av det befintliga
fastighetsbestandet. Kapitalbehovet ska sakerstéllas genom ett aktivt och
professionellt upplaningsforfarande. Det ar av storsta vikt att i god tid sakerstalla
detta. For att undvika kapitalbrist samt fa en bra jamférelse av prisnivan skall
uppldningen ske via ett antal oberoende langivare. | riskinstruktionen framgar antal
och vilka ldngivare som dr godkanda. Dessutom regleras antal kort- och langfristiga

K=Ae
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kreditgivare med hansyn till marknadssegment och typ. Upplaningsformer och typer
regleras ocksa i riskinstruktionen.

3.3 Rante- och likviditetsrisk i forfallostruktur.

Risken att betydande delar av utestaende laneengagemang forfaller inom samma
tidsperiod kan vid ogynnsamma marknadslagen medféra att omsattningen eller
refinansieringen av en stor del av lanevolymen maste ske till oférdelaktiga rantevillkor
eller ej ar genomforbara. Detta géller aven nyupplaning. Harigenom kan
kapitalkostnaden for foretaget snabbt 6ka, eller en likviditetskris uppsta. For att
begransa denna risk skall forfallostrukturen och kapitalbindningstiden pa
skuldportfoljen regleras, se riskinstruktionen.

3.4 Ranterisk i skuldportféljen

Réanteexponeringen i foretaget ar vid varje tillfalle summan av den befintliga
upplaningen samt den genomsnittliga rantebindningen fér denna, med hansyn till ev.
forandringar av rantebindningstiden med hjélp av derivatinstrument.

Foretaget paverkas av ranterisken pa framforallt tva satt, dels_resultatmassigt, dels av
vardeférandringen pa skuldportféljen. Resultatet paverkas positivt vid en
rantesankning och vardet paverkas positivt vid en rantehdjning.

Féretaget skall kontinuerligt félja upp och berakna hur resultatet, respektive vardet
pa skuldportféljen kan komma att férandras vid olika réntescenarios.

Ranteférandringen kan delas upp i tva delar:

Generell ranteférandring 6ver hela avkastningskurvan, dvs. parallellférskjutning av
avkastningskurvan.

Lutningsférandring av avkastningskurvan dvs. forhallandet mellan den korta och
langa upplaningen férandras.

Hantering av rantebindningstiden bor foretradesvis hanteras genom réantederivat.
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3.5 Valutarisk
Foretaget har for tillfallet inte nagra tillgéngar, skulder, eller fléden i utlandsk valuta.

Om det i framtiden uppkommer tillgangar, skulder, eller floden i utlandsk valuta skall
en valutapolicy uppréattas med tillhérande reglemente och riskinstruktion.

4. Placering av kapital / Egna medel
Grundlaggande principer

Férvaltning av nddvindig likviditet samt tillfalliga 6verskottsmedel ska ske med
malsattningen att erhalla en god avkastning med bibehallen hdg sakerhet.

5. Pantséittning och ansvarsforbindelser
5.1 Pantsattning
All pantsattning beslutas av styrelsen med féljande undantag:

e existerande pantsattning vid kop
e pantsattning som kan kravas enligt lag

5.2 Ansvarsforbindelser
Styrelsen beslutar i de fall d& det kan bli aktuellt for foretaget att lamna Ian, iklada sig

borgensataganden eller andra forpliktelser av betydelse eller sadana som belastar
och binder bolaget.

6. Rapportering och kontroll

Rapporteringen till VD och styrelse skall ge information om foretagets finansiella
exponering och risk samt sakerstalla att finanspolicyn foljs.

Alla rantebarande skulder och placeringar skall sammanstallas, var for sig och
gemensamt, av finansavdelningen. Se reglementet.
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7. Administrativa regler

De personer som ar behoriga att med bindande verkan utfora finansiella
transaktioner i AB BromoéllaHems namn, framgar av styrelsens beslutade
bemyndiganden och fullmakter.
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Reglemente

Likviditet och betalningsberedskap

Definition av likviditetsreserv:
Ej bundna medel pa bankkonton, postgiro m.m.
Placerade medel som kan frigéras med likvid inom tva bankdagar.

Outnyttjade, garanterade checkrakningskrediter, laneramar samt kreditl6ften.

Kapitalanskaffning / Rante- och likviditetsrisk i férfallostrukturen.

| riskinstruktionen regleras:

e risk i upplaningskalla, andrad kreditvardighet hos foretaget eller kreditgivaren.

e spridning av langivare

e storlek pa lanelimiter

e tillatna motparter

e marknadssegment

e storlek pa likviditetsreserv
o forfallostruktur

e kapitalbindning

Rianterisk i skuldportféljen

| riskinstruktionen regleras:

e Motparter, likviditets och kreditrisker

e Tillatna instrument

e Forfallostruktur

e Rantebindningstid

e Vardefoérandring

e Refinansieringsrisk: omsattning av oproportionerlig stor del av lanestocken i
situationer dar kreditmarknaden ej fungerar normalt
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Instruktion fér hantering av rintederivat

For att pa basta satt forandra rantebindningstiden i skuldportfoljen har foretaget
mojlighet att utnyttja rantederivat. Detta innebar att man pa ett snabbt, flexibelt och
kostnadseffektivt satt kan férandra rantebindningstiden. De vanligast forekommande
rantederivaten i Sverige ar for narvarande:

e Ranteswapar

e Ranteterminer
e FRA

e Caps och Floors

Réantederivat far endast anvandas for att andra foretagets rantebindningstid. Hansyn
skall tagas till foretagets rantebindningstid bade nar det galler finansiella tillgangar
som finansiella skulder.

Valutarisk

Om det i framtiden uppkommer tillgangar, skulder, eller floden i utlandsk valuta skall
en valutapolicy upprattas med tillhérande reglemente och riskinstruktion.

Placering av kapital / Egna medel

Forvaltning av nodvandig likviditet samt tillfalliga 6verskottsmedel ska ske med
malsattningen att erhalla en god avkastning med bibehallen hég sakerhet.
Den finansiella risknivan bor vara lag.

I riskinstruktionen regleras:

e Motpartsrisk, den risk att foretaget lider forlust p.g.a. att motpart inte kan fullgéra
sitt atagande till fullo och i tid, dvs aterbetala kapital och ranta. Samtliga
motparter skall ha en rating som visar deras kreditvardighet.

e Likviditetsrisk, vad avser placeringar ar risken att inte i 6nskad omfattning och vid
onskat tillfalle kunna salja sin placering.
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e Tilldtna instrument, en forutsattning for att fa anvanda en instrumenttyp ar att
erforderlig kompetens och systemstdd finns.

e Réntebindningstid

e Forfallostruktur

o Atkomsttid, den tid det tar frén dess beslutet att silja av en placering tagits tills
dess att pengarna ar tillgangliga.

Rapport och kontroll

Rapport skuldférvaltning:

Rapporten syftar till att analysera:
e Lanens kapitalbindning och dess inverkan pa refinanseringsrisk och
ranterisk.
e Derivataffarer och dess inverkan pa ranterisken.

Alla rantebarande skulder, placeringar och derivat skall sammanstallas, gemensamt
och var for sig, av finansavdelningen.

Gemensamt och var for sig:
e Forfallostruktur

e Rantebindning (duration)
e Kapitalbindning

e Motparter

e Genomsnittsranta
e Varde

e Resultat

e Resultatpaverkan vid ranteférandringar
e Vardepaverkan vid ranteférandringar
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Lan och derivat:

e Limiter, nyttjandegrad
Likviditet / Placeringar:

e Kredit- och motpartsrisk
e Placering per kategori

e Betalningsberedskap
e Avkastning

Administrativa regler

De personer som ar behoriga att med bindande verkan utfora finansiella
transaktioner i AB BromollaHems namn, framgar av styrelsens beslutade
bemyndiganden och fullmakter.
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Riskinstruktion

Kapitalanskaffning / Rénte- och likviditetsrisk i forfallostrukturen.

e BOr vara minst tre langivare

e Enskild langivare bor ej representera mer an 50% av den vid varje tidpunkt
totala skuldvolymen. Undantag kan goéras for Kommuninvest

e Tillatna motparter:

e Svenska staten

e Svenska banker

e Svenska hypoteksinstitut

e SBAB, Sveriges Bostadsfinansieringsaktiebolag

e Svenska forsakringsbolag

e Bromolla kommun

e Kommuninvest

e AP-fonden

o Likviditetsreserven skall vara minst 2 Mkr. och max 5 Mkr

e Forfalloprofilen i kapitalbindningen regleras inte tills vidare

e Den genomsnittliga kapitalbindningstiden regleras inte tillsvidare

Réanterisk i skuldportféljen

e Minst tre motparter

e Tillatna motparter & samma som ovan

e Tilldtna instrument: ranteswapar, ranteterminer, FRA, Caps & Floors

e Den genomsnittliga rantebindningstiden far inte understiga 1 ar och inte
Overstiga 10 ar.

Placering av kapital / Egna medel

Placeringspolicyn nedan galler om placeringarna verstiger 1 MSEK.

e Tilldtna motparter
Svenska staten, Bromolla kommun
e Tilldtna instrument
Statsskuldvaxlar, Riksgaldskonto, lan till Bromolla kommun
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e Réntebindningstid

Rantebindningstiden for ett enskilt instrument far inte 6verstiga 6 manader
e Kapitalbindningstid

Kapitalbindningstiden for ett enskilt instrument far inte 6verstiga 6 manader
o Atkomsttid

Inom 3 dagar

Rapport och kontroll

Rapportering skall ske manatligen med avseende pa ranterisken i skuldportféljen i
enlighet med bilagda mall. Rapportering av rantebarande placeringar gors pa sarskild
anmodan fran foretagets VD och/eller styrelse.

Rapportens innehall bestams av reglementet.

Administrativa regler

Det aligger foretagets finans-/ ekonomichef att sammanstalla rapportering och
redovisa for foretagets VD. VD rapporterar harefter till styrelsen vid varje ordinarie
styrelsemoéte.
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Rantederivat

Ranteswap

Réanteterminer

FRA

Cap

Floor

Collar
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Bilaga till finanspolicy

Avtal om byte av rantebetalningar fran fast till rorlig
rantesats och vice versa (1-12 ar).

Avtal om kop/forsaljning pa en bestamd tidpunkt i
framtiden av ett underliggande vardepapper till en rénta
som faststélles nar avtalet ingas.

Forward rate agreement. Avtal om att en viss rantesats
skall galla under en bestamd framtida tidsperiod
(upp till 2 ar).

Form av option dar man mot betalning av en premie
garanteras att inte behova betala ranta en ranta som kan
komma att 6verstiga en framtida marknadsranta.

Form av option dar man mot erhéllande av en premie
avhander sig mojligheten att betala en ranta som kan
komma att understiga en framtida marknadsranta.

En kombination av en en cap och ett floor innebarande
att man faststaller en lagsta och hogsta niva som
rantesatsen lases inom.
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Arsplanering for styrelsearbetet

2019/2020

29 april kI 09.00 Bolagsstamma

Konstituerande styrelsemdte

24 maj heldag Styrelsemote

- Workshop styrelsearbete

- Varlunch

- WS strategisk verksamhetsplan
mot 2022

18 oktober kl. 14.00 Styrelsemoéte

- Delarsrapport

- Hyreskalkyler

- Investeringsplan

- Verksamhetsplan 2020 inkl.
budget

6 december kl. 16.30 Styrelsemoéte
- Utfall hyresférhandlingar

Julmiddag

17 Mars kl. 9.00 Styrelsemdte

- Arsbokslut

- Internkontrollplan

17‘60\

BROMOLLAHEM &}O
Storgatan 40, 295 31 Bromdlla » 0456-622 400 « info@bromollahem.se » bromollahem.se




