AB BromoéllaHem, styrelseprotokoll nr 4/18 1

Protokoll fort vid sammantrade med styrelsen i AB BroméllaHem, §§ 44-51.

Plats och tid: den 25 maj 2018 mellan klockan 08.00-09.00 i Sparbankshallens konferensrum i

Bromolla.

Narvarande:

Patrik

Asa

Linda
Magnus
Leif
Bengt-Olof
Pia

Paul

Ida

Mikael

Ottosson Vice ordférande
Hammarstedt Ledamot

Vabro Ledamot
Persson Ledamot
Pettersson Suppleant
Bengtsson Suppleant
Kronkvist Suppleant
Angsmo Sekreterare
Frank

Kristiansen

§ 44 Sammantradets 6ppnande, godkdannande av dagordning

Vice ordférande Patrik Ottosson forklarade sammantradet 6ppnat, dag-
ordningen godkandes.

§ 45 Val av justerare

Linda Vébro utsags att jamte vice ordférande Patrik Ottosson justera pro-
tokollet.

§ 46 Foregdende motes protokoll

Foregdende motes protokoll genomgicks och godkandes.

§ 47 Konstituering (Bilaga 1)
Paul Angsmo foredrog ett forslag enligt bilaga 1.

Styrelsens beslut

Styrelsen konstituerade sig enligt foljande fr.o.m. 2017-05-25:

Ordférande Vakant
Vice ordférande Patrik Ottossaon
Ledaméter Asa Hammarstedt
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Linda Véabro

Magnus Persson
Suppleanter Leif Pettersson

Pia Kronkvist

Bengt-Olof Bengtsson
Sekreterare Ida Frank

Firmateckning fr.o.m. 2018-05-02:

Firman tecknas av styrelsen. Firman tecknas tva i férening av Patrik Ot-
tosson och Asa Hammarstedt. Dessutom har verkstéllande direktoren ratt
att teckna firman betraffande l6pande forvaltningsatgarder.

§ 48 Styrelsens och VDs arbetsfordelning (Bilagor 2 och 3)

Paul Angsmo féredrog forslag enligt bilagor 2 och 3.

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade faststélla styrelsens arbetsordning samt arbetsfordel-
ning med VD enligt bilagor 2 och 3.
§ 49 Bemyndiganden och fullmakter (Bilaga 4)

Paul Angsmo presenterade ett forslag pa bemyndiganden och fullmakter
enligt bilaga 4.

Styrelsens beslut

Styrelsen faststdllde bemyndiganden och fullmakter enligt bilaga 4.

§ 50 Ovrigt

Patrik har fatt en forfrdgan Roger Bing Kristianstadsbladet géllande ut-
ldmning av avtalet mellan Anna Blissing och AB BroméllaHem. Avtalet &r
sekretessbelagt. Styrelsen beslutade att samtliga i styrelsen skulle ldsa
igenom avtalet innan beslut fattas om sekretessen ska hévas och avtalet
lédmnas ut. Beslut géllande sekretessen tas pa styrelsemé&te 2018-06-04.

§ 51 Métets avslutning

ggz ordforande forkla%et avslutat. ZD (/[/

Paul Angsmo Patrik Ottosson Linda Vabro
sekreterare vice ordférande justerande



Bilaga 1

Forslag pa konstituering

Styrelsen konstituerade sig enligt féljande fr.o.m. 2018-05-25:

Ordforande Vakant

Vice ordférande Patrik Ottosson

Ledamoter Asa Hammarstedt
Linda Vabro
Magnus Persson

Suppleanter Leif Pettersson

Pia Kronkvist
Bengt-Olof Bengtsson
Sekreterare Ida Frank

Firmateckning fr.o.m. 2018-05-02:

Firman tecknas av styrelsen. Firman tecknas tva i férening av Tommy
Hoppner, Patrik Ottosson och Asa Hammarstedt. Dessutom har
verkstallande direktoren ratt att teckna firman betraffande l6pande
forvaltningsatgarder.



Forslag
Styrelsens arbetsfordelning med VD i AB BromollaHem enligt
styrelsebeslut 2018-05-25.

Ansvar och befogenheter for VD

* VD leder och samordnar foretagets verksamhet inom ramen for styrelsens
anvisningar samt ansvarar for den l6pande driften.

* VD tar upp fragor av principiell betydelse eller av storre vikt i styrelsen
och foreslar atgarder.

* VD forbereder styrelse- och stimmoarbetet samt genomfor styrelsens
och stimmans beslut.

* VD haller 16pande kontakt med entreprendrer/leverantdrer samt organisationer
som foretrdder hyresgésterna.

* VD Overvakar och stodjer verksamheten inom olika arbetsomraden och tar
initiativ till utveckling och rationalisering.

* VD overvakar och beslutar om personalresurser sé att bolaget drivs ekonomiskt
effektivt.

* VD beslutar om utveckling av personal. Han for medbestimmandeforhandlingar
i Overgripande fragor och arbetar for storsta mojliga delegering av arbetsuppgifter.

* VD svarar for bolagets redovisning, finansiering, forvaltning av kassamedel och
virdehandlingar. Genom budgetering och resultatanalys f6ljer VD resultatet for

bolagets verksamhet.

* VD informerar regelbundet styrelsen och berérda medarbetare om planer,
resultat, hindelser och atgdrder av storre betydelse.

* VD skapar “vianda” i foretaget och implementerar helhetssyn och koncerntéinkande.
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Bilaga 2



Bilaga 3

Forslag

Styrelsen i AB BromoéllaHem har uppriittat denna arbetsordning 2018-05-25 med
instruktioner avseende arbetsfordelning och ekonomisk rapportering, for att utgora
ett komplement till aktiebolagslagens bestimmelser och Bolagets bolagsordning.

Arbetsuppgifter och ansvar for styrelsen och bolagets ordforande

* Konstituerande styrelsemote:
Snarast efter ordinarie arsstdimma skall styrelsen halla konstituerande sammantréde.
Sekreterare skall utses av styrelsen.
Foljande drenden skall behandlas:
Utseende av firmatecknare.
Faststilla datum for styrelsemoten fram till ndsta ordinarie arsstimma.
Faststillande av arbetsordning.

* Styrelseméten:
Utover konstituerande motet skall styrelsen halla minst 3 mote per kalenderar.
For overldggning och beslut i d&renden som inte kan hinskjutas till ordinarie styrelsemote
kan styrelsemote héllas vid andra tillfallen.
Styrelsens ordforande eller VD faststéller tid for extra styrelsemote.

* Kallelse och underlag:
Till styrelsemote skall samtliga styrelseledamoter och suppleanter kallas.
Kallelse med forslag till dagordning skall utsdndas senast en (1) vecka fore styrelsemotet
av styrelsens ordforande (eller av VD pa uppdrag av styrelsens ordforande).
Styrelsesuppleanter som inte ingér i ordinaries stélle vid métet har yttrande men ej beslutsritt.

* Protokoll:
Ordforanden ansvarar for att det vid varje styrelsemote fores protokoll.
Protokoll skall ange:
- Fattade beslut.
- Det underlag, muntligt eller skriftligt, som kan bedomas har varit av betydelse for beslutet.
- Diskussion vid mdétet i erforderliga delar.
Protokollet skall undertecknas av sekreteraren och justeras snarast mdjligt efter upprittandet av
ordforanden samt den som utsetts av styrelsen till justering.

* Ordforande for styrelsemdoten:
Ordforande vid motet ar styrelsens ordforande, eller vid forfall for denna, styrelsens vice ordforande.
Vid forfall for bada utser styrelsen ordforande genom att dldste styrelsemedlemmen klubbar beslutet.

* Ordforandes arbetsuppgifter:
Det aligger styrelsens ordforande att:
- Tillse att styrelsens ledamoter (genom VD:s forsorg fortlopande) far den information som behovs
for att kunna folja Bolagets stéllning, ekonomiska planering och utveckling.
- Tillse att handlaggning av drenden inte sker i strid med bestimmelser i aktiebolagslagen.
- Forbereda och leda styrelsemoten.
- Vid VD:s franvaro foretrada bolaget.
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* Styrelsens arbetsuppgifter och ansvar

Bolagets verksamhet:
Aftérsidé, verksamhetsmal, inriktning och omfattning.

Viktiga fordndringar inom bolaget:
Byggnation, fastighetskop/forséljning, fusion/samarbetspartner,
externa arbetsuppgifter, storre investeringar samt utvecklings- och forandringsprojekt.

Bolagets organisation:
Styr- och uppf6ljningssystem samt organisation for ekonomisk
och teknisk forvaltning av bolaget. Overgripande personalfrdgor i bolaget.

Planering och kontroll:
Faststilla budget, [6pande resultat, medelsforvaltning,
interna kontroller, upptagande av 1an, VD:s arbete samt tecknande av storre avtal.

Formella uppgifter:
Uppgifter till Bolagsverket, kalla till arsstimma och vid behov uppritta kontrollbalansrékning.



Bilaga 4

Forslag till Bemyndiganden och fullmakter enligt styrelsebeslut 2018-05-25.

Styrelsen for AB BromollaHem bemyndigar och limnar fullmakt enligt punkterna 1-8. Vid franvaro
giller detta dokument dven ersdttare for franvarande person.
1. Underteckna bankrdkning, checkrékning, postgiro och 16negiro. Var for sig.

VD, styrelseordfoérande, Ida Frank och Mikael Kristiansen.

2. Kontantuttag. Var for sig.

VD, styrelseordforande, Ida Frank och Mikael Kristiansen begransat till ett basbelopp.

3. Underteckna hyresavtal. Var for sig.

VD, Eva Mortensen, Irén Borggren och Jeanette Persson.

4. Teckna hyresavtal dar formella krav enligt uthyrningspolicy ej uppfylls.

VD, styrelseordférande och vice ordférande.

5. Utkvittera handlingar pa posten. Var for sig.

VD, styrelseordforande, Ida Frank, Eva Mortensen, Irén Borggren och Jeanette Persson.

6. Slutattestera utgiftsverifikationer mm. Var for sig.
VD, styrelseordforande, Ida Frank, Eva Mortensen och Mikael Kristiansen. Ida Franks kostnader atte-

steras av Mikael Kristiansen. Mikael Kristiansens kostnader attesteras av Ida Frank. Styrelseordf6ran-
dens kostnader attesteras av VD eller vice ordférande.

7. Inga avtal om all finansiell hantering sdsom lan, placeringar och réntederivat enligt faststalld fi-
nanspolicy. Var for sig.

VD, styrelseordforande, Ida Frank och Mikael Kristiansen.

8. Teckna driftsavtal och kontrakt. Var for sig.

VD, styrelseordforande, Ida Frank och Mikael Kristiansen.



