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AB BroméllaHem, styrelseprotokoll nr 2/18 1

Protokoll fort vid sammantrade med styrelsen i AB BromollaHem, §§ 18-38.

Plats och tid: den 11 april 2018 mellan klockan 15.00-17.20 i Sparbankshallens konferensrum i

Bromolla.
Narvarande:

Tommy Hoéppner Ordférande

Patrik Ottosson Vice ordférande

Asa Hammarstedt Ledamot

Linda Vabro Ledamot

Bengt-Olof Bengtsson Tjanstgérande suppleant
Henrik Bergqvist VD

Paul Angsmo Sekreterare

§ 18 Sammantréadets 6ppnande, godkdnnande av dagordning
Ordférande Tommy Hoppner forklarade sammantradet 6ppnat, dagord-
ningen godkandes.

§ 19 Val av justerare

Linda Vébro utsags att jamte ordférande Tommy Héppner justera protokol-
let.

§ 20 Foéregdende motes protokoll

Foéregaende métes protokoll genomgicks och godkandes.

§ 21 Uthyrningslaget (Bilaga 1)
Paul Angsmo rapporterade om uthyrningsldget enligt bilaga 1.

Styrelsens beslut

Styrelsen godkande rapporten.
§ 22 Ej verkstillda beslut (Bilaga 2)

Protokoll 4/17 §45 Fastighetsférsaljning.
Protokoll 4/17 §46 Alternativ finansiering vid nyproduktion.
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Styrelsens beslut

Styrelsen godkande rapporterna och beslutade dven att ta bort punkten
4/17 §46 da den ansags verkstalld.

§ 23 Ekonomisk rapport (Bilaga 3)

Paul Angsmo l@mnade en ekonomisk rapport enligt bilaga 3.

Styrelsens beslut

Styrelsen godkande rapporten.

§ 24 Utbildning

Paul Angsmo redovisade férutsattningarna for SABOs konferens gallande
"Allménnyttan mot ar 2030".

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade att inte genomfora konferensen.

§ 25 Nya agardirektiv (Bilaga 4)

Tommy Hoppner informerade om nya agardirektiv, som galler fr.o.m.
2018-02-13 enligt bilaga 4.

Styrelsens beslut

Styrelsen godkdnde informationen.

§ 26 Diarieforing och Allman handling

Tommy Hoéppner informerade. Henrik Berggvist informerade om att i
dagslaget anvands programmet iBinder, men att Broméllabolagen skall
undersdka om man skall byta till Sydarkiveras system, som anvands av
Brométla kommun.

Styrelsens beslut

Styrelsen godkande informationen.
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§ 27 SKL Kommentus "Ramavtalet Bostadshus 2016”

Paul Angsmo hade fatt i uppdrag att underséka om BromoéllaHem kan av-
ropa pd Kommentus "Ramavtalet Bostadshus 2016"?

Vi kan inte det, da annonsering av Kommentus skedde innan vi tecknade
serviceavtal. Alternativ for oss ar att upphandla och ange just likadana
hus som dessa.

Styrelsens beslut

Styrelsen godkande informationen.

§ 28 Granskningsrapport KPMG (Bilaga 5)
Paul Angsmo redovisade KPMGs "Revisionsrapport 2017” enligt bilaga 5.

Styrelsens beslut

Styrelsen godkdnde redovisningen.

§ 29 Revisionsberattelse KPMG (Bilaga 6)
Paul Angsmo redovisade KPMGs revisionsberéttelse enligt bilaga 6.

Styrelsens beslut

Styrelsen godkande redovisningen.

§ 30 Lekmannarevisorns granskningsrapport (Bilaga 7)

Paul Angsmo redovisade lekmannarevisorns granskningsrapport enligt bi-
laga 7.

Styrelsens beslut

Styrelsen godkande redovisningen.

§ 31 Information Nasum

Tommy Hoppner foreslog att BroméllaHem ska gé vidare med planerna
for byggnation i Nasum och att forslag skall presenteras for styrelsen.
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Styrelsens beslut

Styrelsen beslutade enligt forslaget.

§ 32 Arbetsmiljo

Henrik Bergqvist informerade om Broméllabolagens [6pande process gal-
lande arbetsmiljon. Detta &r en process med olika inslag av utbildning,
konsulthjalp och undersékningar, som har pagatt langt tillbaka i tiden.
Bromollabolagen kommer dven att ta hjalp av en extern HR-resurs fr.o.m.
2018-04-17.

Styrelsens beslut

Styrelsen godkdnde informationen.

§ 33 Kundnytta ochSdkerhet
Henrik Bergqvist informerade om ombyggnationen i och omkring recept-
ionen, som ett led i att 6ka kundnyttan och samtidigt sékerstalla att inga

obehdriga finns i lokalerna.

Styrelsens beslut

Styrelsen godkande informationen.

§ 34 Internkontrollplan 2018 (Bilaga 8)

Paul Angsmo redovisade forslag pa internkontrollplan. Nagra férslag pa
kompletteringar framférdes och &r inforda i bilaga 8.

Styrelsens beslut

Styrelsen faststéllde internkontrollplanen enligt bilaga 9 och beslutade
skicka in den till Bromélla kommun.
§ 35 Dokumenthanteringsplan (Bilaga 9)

Henrik Bergqvist redovisade forslag pa dokumenthanteringsplan enligt
bilaga 9.

Styrelsens beslut

Styrelsen faststdllde dokumenthanteringsplanen enligt bilaga 9.
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§ 36 Riskidentifiering (Bilaga 10)
Paul Angsmo redovisade forslag pa riksidentifiering enligt bilaga 11.

Styrelsens beslut

Styrelsen faststdllde dokumentet riskhantering enligt bilaga 10.

§ 37 Ovrigt

Inga dvriga fragor férekom.

§ 38 Mébtets avslutning

Ordfdrande forklarade moétet

Paul Angsmo

sekreterare ordférande

/ . 74
O/Wc(/a Mﬁ 7710
Linda Vabro
justerande




Kostnader outhyrda lagenheter 2018-04

Bilaga 1

Totalt Outhyrt Outhyrt Omflytt Omflytt Omflytt Omflytt

OMRADE Igh antal belopp 180401 180501 180601 180701
101 Agatan 26, 29, Tians vig 10 36 2 4450  3/2
102 Tiansvag 11 32 1/0
103 Agatan 21-23 36
104 Agatan 36-46 126 3/2 1/0
105 Tians vag 20 11
106 Faladsvdgen 2 56 2/2 1/1 1/0 1/0
107 Faladsvdgen 4 64 1/1 1/1 1/0 1/0
108 Hermansens gata 16 35 3/2 1/0 2/0
109 Faladsvagen 6-8 46 1/0
110 Isaks Grand m fl 36
111 Kanalstigen 7
112 Storgatan 54 16
114 Villagatan 7-11 30
116 Hermansens gata 5-7 8
117 Sissastigen 20 2/0
120 Orrstigen 21
123 Storgatan 40, Bruksgatan 1 11 1/0
201 Dalastradet 2, Kyrkvdgen 1 8 0/1 1/1
202 Linnavangsvagen 14-16 12
203 Kyrkvigen 7, Angsvigen 2 18 1 4136 1/0 1/0
204 Dalastradet 1-3 18
205 Kullavagen 7, Toftvagen 16 13 1/1
206 Thorellis vag 1
207 Axeltorpsvigen 10
208 Kyrkvdgen 16 1/1
209 Jons Karls v 1-9, Stuev 14 12
210 Kyrkvagen 12
211 Linnavangsvédgen 39
212 G Landsv 1, Axeltorpsv 13 35 2/2 2/0
213 Tundahlavdgen 156 7 1/0
214 Ollers vag 7 14
215 Linnavangsvagen 12
219 Oliers vag 2
301 Stiftelsevagen 4 24 1 5128 1/1
302 Jungfruvdgen 6 1/1
303 Bakvagen 2
501 Hojdvigen 19 12
502 Sjomansvagen 26 1/0
503 Vibergs vig 16 1 9 496 1/0

854 5 23210 11/8 11/9 9/2 10/0

Totalhyra manad: 4 603 939

018-03-29

971 50



XS[X" A8l ebipa|saIiH 62-€0-810¢

¢ Z J] 6 6 8 S Jenuus
Z 0 clL 0l L 8 JaquwiadaQ
l L oL ol oL 6 JaquianoN
4 Z €L 6 6 S Jagopio
0 9 GlL 0l 6 Z Jaquieidag
0 L 9 6 8 S nsnbny
0 L l 8 8 € ne
0 8 9 . 8 € unp
1% 8 G ol L Z ey
1% 6 A 6 9 g [udy
g 9 Ll 9 ot 8 S sie|y
€ 9 el 8 6 9 . leniga4
14 Z €l 8 Ll 9 S uenuep
8102 1102 9102 5102 ¥102 £102 [N
. 9 6 ¢ 9 6 6 Gl 6l [ b )1 £G V. Jenyug
) € 8 G € oL ) Gl 6L 2z 0S 0S ¥ 69 Jaquaoe(
. % 6 12 9 6 i zl 0z ¥4 ¥S 8y 0S 69 JaquisAoN
. S L Z 14 L 14 a ol o1 0S GP 6v 89 Jagop|o
14 ) Ll g 14 Ll 8 6 Gl 0¢ 57 LS 6% 8. Jaqueidag
S ] 1 14 € 9 Zl oL 8L 62 44 LY 44 8/ nsnbny
S S 9l € € 8 . gl 8L o€ 8P A7 VA4 1l Ine
S z 9 L 9 oL pl Ll 8L €e 8y 44 8P zl unp
L € L L . 9 Ll Ll 8L e 67 GP LS Z. ey
L 9 9 Z ] 8 ZlL 9l 8l 6¢ ¥ cF 65 vl [idy
6 . 9 Z 0l € 0l 9l 0z 6¢ op LY 09 9/ siey
oL 6 12 G oL ZL ZL Ll 6l Zy 44 LY 19 Ll lenigad
. . S . g €l €l Ll 9z €5 GP op 69 v/ lienuer
LLOZ 0L0Z 6002 8002 2002 9002 5002 002 £002 2002 1002 0002 6661 8661

-~
1B1pajsalhy ynsnels waHelQuwo.g gy W



Xs[x A8l ebips|saliHy

62-€0-810¢C

NT— OO OUOITONTO
— -

810z MAynO

8l0cH
yARA
9l0Z ™

00'0
00t
00'z
00'c
00'v
00'S
00'9

00'Z

00'8
00'6

000}

00'LL

oo'cl

oo'cl

8102-9102 MAYINO

00'vL

1B1pajsalfy yisnels

WeHejowo.g gy

%
3



Protokoll
4/17 §45
4/17 §46
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Ej verkstillda beslut

Beskrivning
Fastighetsférsaljning
Alternativ finansiering vid nyproduktion

Bilaga 2



Lan/derivat

Rianta/loptider

Riéntebindning

falloprofil

Kapitalbindning

Forfalloprofil

Virdering
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FINANSIELL RAPPORT PER 2018-02-28 FOR AB BROMOLLAHEM

180228

LAN kkr %
Handelsbanken 0 ]
Kommuninvest 486 717 100
SEB 0 0
[Summa lan 486717 100
Antal kontrakt 8
DERIVAT - rinteswapar & motswapar

Nordea 60 000 2st
Handelsbanken kriver KB 0 0 st
SEB 290 000 11 st
[Summa riinteswapar 350 000

Antal kontrakt 13 st
Genomsnittsrinta (Effektiv) 2,00%
Réintebindning 2,79 ar
Réntebindning inkl. nyuppléning 2,79 ar
Kapitalbindning 0,77 ar
Réntebindning exkl. derivat 0,09 ar

%

0-3 manader 146 717 30
3-6 manader -10 000 -2
6-12 manader 50 000 10
ISumma inom ett ar 186 717 38
1-2 ar 0 0
2-3 ar 0 0
3-4 ar 160 000 33
4-5 ar 70 000 14
5-6 ar 0 0
6-7 ar 70 000 14
7-8 ar 0 0
8-9 ar 0 0
9-10 ar 0 0
[Summa forfall 486717 10
0-3 manader 121 315 25
3-6 manader 0 0
6-12 manader 245 402 50
|Summa inom ett ar 366 717 75
1-2 &r 100 000 21
2-3 ar 20 000 4
3-4 ar 0 0
4-5 ar 0 0
5-6 &r 0 0
6-7 ar 0 0
7-8 ar 0 0
8-9 ar 0 0
9-10 &r 0 0
[Summa forfall 486 717 100
Virde

Lan 65
Réanteswapar -25 416
Summa virde -25 351
Virdeforandring vid +1%

Lan 431
Rénteswapar 13 323
[Summa 13 754

Virde vid +1%

Lan 496
Réinteswapar -12093
[Summa -11 597

180131
kkr

460 717
0
460 717

60 000
0

290 000
350 000

2,13%
3,04 ar
2,88 ar
0,86 ar

0,11 ar

160717
-50 000
50 000
160 717
0

0

160 000
70 000
0

70 000
0

0

0

460 717

121 315
0

219 402
340 717
100 000
20 000

522
13 588
14110

622
-10734
-10112

171231
% kkr
0 0
100 460717
0 0
100 460 717
7
25t 60 000
0st 0
11 st 290 000
350 000
13 st
2,13%
3,11 ar
2,95 ar
0,82 ar
0,15 ar
%
35 110717
-1 0
1 50 000
35 160 717
0 0
0 0
35 160 000
15 70000
0 0
15 70 000
0 0
0 0
0 0
100 460 717
26 53915
0 87 400
48 219 402
74 360 717
22 100 000
4 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
100 460 717
187
-26 818
-26 631
680
13 853
14 533
867
-12 965
-12 098

2st
0 st
11st

13 st

o O ©C o o 0o o o
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FINANSIELL RAPPORT PER 2018-02-28 FOR AB BROMOLLAHEM

AVSTAMNING MOT FINANSPOLICY

Gron = uppfyller policy D Gul = uppfyller ej "bor" - Rod = uppfyller ej "skall"
180228 171231
Lan/derivat Antal 1angivare pér vara minst 3 | 1st | | 1st —]

100%
Storst andel hos

Enskild langivare bér ej representera
mer dn 50% av den totala skuldportfoljen.
Undantag kan goras for Kommuninvest

Kommuninvest

Tilldtna instrument r rénteswapar,
rianteterminer, FRA, Caps och Floors

.ntaflptider Den genomsnittliga réntebindningstiden

i skuldportftljen skall ej understiga | m r | | 3,11 ar I

1 &r och ej dverstiga 10 ar

| 0,82 ar |

Den genomsnittliga kapitalbindnings-
tiden regleras tills vidare inte

Likvida medel Likvida medel 2018-03-29 Belopp |Rinta Belopp 171231
Kassa 1100 1100
Plusgiro 7 099 29710,00% 30 640 887
Bank Ivetofta Sparbank 22 001 744(0,00% 4191 309
Bank Nordea 0 0
Checkkonto SEB 15 115
Summa 29102 156 34 833 411
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Bilaga 4

Bromoélla kommun

KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING Nr 003.24

Antagen/Senast dndrad Galler fran Dnr
Kf 2016-04-04 § 67 2016-04-05 2015/262
Kf2018-02-12 § 6 2018-02-13 2017/512

AGARDIREKTIV FOR HELAGDA KOMMUNALA AKTIEBOLAG | BROMOLLA
KOMMUN

Agardirektivet &r faststallt av kommunfullméaktige.

De kommunala bolagen ska aktivt verka for att stérka och marknadsféra hela Bromélla kommun och
pa sa satt bidra till en positiv samhallsutveckling. Kommunens vision, dvergripande mal och
fokusomraden tillsammans med varumarket ska vara vagledande. Som ett led i detta ska dven
bolagen ta ett socialt ansvar gallande bl a arbetstillfallen och praktikplatser. Samtliga bolag ska arbeta
for att 6ka integration och mangfald i kommunen.

Bolagen och kommunen ska tillsammans erbjuda invanare, bestkare, organisationer och foretagare
service och tjdnster av hog kvalitet.

Bolagen omfattas av generella styrdokument som antagits av kommunfullmaktige samt évriga regler
och principer om inte annat foljer av sarskild lagstiftning eller beslutas av agaren.

1. Allmint

Bolagen &r organ fér kommunal verksamhet och star enligt 6 kap.1 § kommunallagen under uppsikt av
kommunstyrelsen. Férutom genom lag och forfattning regleras bolagens verksamhet och férhaliande
genom géllande bolagsordning och &gardirektiv samt férekommande avtal mellan kommun och bolag.
Agaren forutsatter att bolagets styrelse foljer utfardade direktiv under férutsattning att dessa inte
strider mot tvingande bestammelser i aktiebolagslagen eller annan lag eller forfattning.

Utdver vad som anges i aktiebolagslagen om bolagens ledning géller féljande:

2. Styrelsen
2.1 Styrelsen ska utarbeta och anta arbetsordning for sitt eget arbete.
Roll- och ansvarsfordelningen mellan styrelse och verkstallande direktér utformas skriftligt.

2.2 Ersittares intrade

Kommunfullmaktige faststaller i vilken ordning ersattare i bolagens styrelse ska intrada vid forfall for
ordinarie ledamot. Erséttare har ratt att narvara och yttra sig vid styrelsens sammantraden och ska
alltid fér kAnnedom erhalla kallelse med tillhérande handlingar avseende styrelsesammantrade.
Ersattare har att iaktta motsvarande tystnads- och lojalitetsplikt som galler for ledamot.

2.3 Arvode
Kommunfullméaktige faststaller grunder for arvode och andra ersattningar som ska utga till
styrelseledaméter, ersattare samt de lekmannarevisorer som utses av kommunfullmaktige.

3. Verkstillande direktor
Bolagen som omfattas av detta dgardirektiv ska strava efter att en gemensam VD ska utses for att
starka det strategiska arbetet.

3.1 Instruktion for verkstdllande direktéren

Styrelse for bolag ska utarbeta och anta instruktion for verkstéllande direktéren for att bl.a. reglera
befogenheten att teckna firman. | instruktionen till verkstallande direktéren ska tydligt framga att
arbetet med de kommungemensamma fradgorna &r prioriterade.
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3.2 Tillsdttande av verkstéllande direktér
Bolagsstyrelsen ska samrada med Kommunstyrelsen och kommunchef vid tillsdttande av
verkstéllande direktér om inte annat besltutas av kommunstyrelsen.

3.3 Anstillningsvillkor for personer i foretagsledande stéllning
Bolagets styrelse, i sin helhet, har ansvaret for anstélining av verkstallande direktéren och beslutar om
anstallningsvillkoren.

Léner och évriga formaner till personer i féretagsledande och darmed jamforlig stéllning i bolagen ska
vara konkurrenskraftiga men inte I6neledande i férhallande till jamférbara foretag. Foretagets styrelse
ska vid beslut om anstaliningsvillkor ta stallning till féretagsledarens totala ersattning inklusive
pensionsvillkor och &vriga férmaner. Pensionsvillkoren ska ha som utgangspunkt en pensionsalder i
intervallet 62-65 ar. En lagre pensionsalder dn 65 ar ska motsvaras av en lagre pensionsniva.

Vid uppsagning fran bolaget ska uppségningstiden inte éverstiga sex manader. Vid uppsagning frén
bolagets sida kan avgangsvederlag utga. Det far motsvara hégst 12 manadsldner inklusive
uppséagningstid. Vid ny anstéllning eller inkomst frdn annan forvarvsverksamhet ska
avgangsersattningen reduceras med belopp motsvarande ny inkomst.

Vid uppsagning fran den anstalldes sida ska inget avgangsvederlag utga.

Avtalet om avgangsvederlag bor innehalla bestammelser som gor det méjligt att helt eller delvis halla
inne avgangsersattning, om det fore eller under vederlagsperioden upptécks oegentligheter eller
férsummelser som kan leda till ansvar for brott eller skadestandsskyldighet.

4. Bolagens verksamhet

De kommunagda bolagen ska gemensamt med kommunen géra Bromdlia attraktivt att bo, leva och
verka i och skapa tillvaxt utifran fullméktiges faststallda vision och fokusomraden.

Foéremalet for bolagens verksamhet anges i bolagsordningen for respektive bolag. Bolagen far gj
bedriva verksamhet som inte ar forenlig med bolagsordningen. Bolaget far inte heller bedriva
verksamhet som inte ar forenlig med den kommunala kompetensen.

Bolagen erinras om att kommunstyreisen enligt 6 kap. 9 § kommunallagen har att fatta arliga beslut
huruvida verksamheten varit férenlig med det faststéllda kommunala andamalet och utférts inom
ramen fér de kommunala befogenheterna.

5. Budget och verksamhetsplan

Bolagen ska arligen faststélla verksamhetsplan med strategiska mal for de narmaste fem
rakenskapsaren och budget for ndstkommande rédkenskapsar. Man ska ocksa redovisa en l6pande
investeringsplan for bolagen for de kommande fem aren i syfte att kunna kontrollera och prioritera de
kommundvergripande forpliktelserna. Verksamhetsplan och investeringsplan ska redovisas arligen till
Kommunstyrelsen senast den 1 november.

6. Intern kontroll
Bolaget ska ha en god intern kontroll. En plan som faststillts efter riskbedémning ska redovisas till
kommunstyrelsen senast den 31 mars innevarande ar.

7. Forvaltningsberittelsen

Bolagens styrelse ska arligen i férvaltningsberatteisen, utéver vad aktiebolagslagen stadgar, redovisa
hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund av det i bolagsordningen och dessa direktiv
angivna syftet och ramarna med detsamma. Uttalandet ska vara sa utformat att det kan laggas till
grund for lekmannarevisorns granskning liksom fér kommunstyrelsens uppsikt och beslut enligt 6 kap
1 och 9 §§ kommunallagen.

Bolaget ska ta fram arsredovisningshandlingar sa att ordinarie bolagsstdmma kan hallas senast under
maj manad.

8. Revision och granskningsrapport

8.1 Kommunens revision har i uppdrag att upphandla saval sakkunniga till sin egen granskning som
sakkunniga till lekmannarevisorerna samt yrkesrevisorer till de kommunala bolagen.

8.2 Bolagens lekmannarevisorer har i uppdrag att i granskningsrapport redogéra for genomford
férvaltnings- och verksamhetsrevision och bedémning av utfallet av verksamheten i form av
dndamalsuppfyllelse och maluppfyllelse, liksom om verksamheten bedrivits inom ramen for de
kommunala befogenheter som géller fér bolaget. Redogdrelsen ska lamnas till bolagets styrelse,
kommunstyrelsen och till kommunfullmaktige. Lekmannarevisorerna ska snarast uppmarksamma
kommunstyrelsen pa om bolaget brister i dessa avseenden.
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9. Upphandling

Upphandlingar inom kommunkoncernen ska genomforas i enlighet med lagen om offentlig
upphandling och kommunens upphandlingspolicy. Upphandling bér samordnas inom koncernen i de
fall ekonomiska, verksamhetsmassiga eller andra fordelar kan uppnas.

10. Miljo
Varje bolag ska uppréatta en miljépolicy och arbeta efter de principer som bygger pa
kommunfullmaktiges riktlinjer for kommunens miljdarbete.

11. Personalpolitik

Varje bolag ska féra en personalpolitik, som sammanfaller med kommunens. Detta innebar att
kommunens personalpolicy och personalpolitiska dokument ska vara styrande inom hela
kommunkoncernen.

12. Kommunens synpunktshantering
Bolagen ska folja de instruktioner om att besvara inkomna synpunkter om verksamheten som kan
inkomma via kommunens synpunktshantering.

13. Offentlighet och sekretess

Allmanheten har rétt att ta del av handlingar hos bolaget enligt de grunder som galler fér allménna
handlingars offentlighet i 2 kap tryckfrihetsférordningen och offentlighets- och sekretesslagen.
Sekretess kan gélla uppgifter som ror leverantorers, kunders och personals personliga eller
ekonomiska férhallanden och uppgifter som paverkar bolagets konkurrenskraft.

Fragan om utldmnande av handling avgors av verkstéllande direktdr eller efter dennes bestimmande.
Vagran att Iamna ut handling ska pa sdkandens begéaran provas av verkstéllande direktér eller av
styrelsens ordférande.
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Sarskilt agardirektiv fér AB Bromoéllahem

1. Verksamhetens inriktning
Bolaget ska utveckla verksamheten utifrdn de &ndamal som beskrivs i bolagsordningen.

Bolaget ska vara ledande och erbjuda funktionella bostader. Bolaget ska erbjuda bostader i saval
Bromolla tatort som i mindre orter inom Bromdila kommun. Bostadsutvecklingen ska ske i de omraden
som efterfragas av marknaden och som ligger i intresset for att ka kommunens attraktionskraft.

Bolaget har som séarskilt uppdrag att tillgodose kommunens behov av dldreboenden och
gruppbostader.

Bolaget ska verka for att sékerstélla att bostadsbestandet bidrar till kommunens langsiktiga mal om
okat antal invanare for hela kommunen..

Bolaget ska aktivt arbeta med att skapa trygga och trivsamma boendemiljder. Hela bestandet ska
halla en god kvalitet.

Bolaget ska ldgga anbud pa kommunens upphandlingar av bostadsforsérjningsatgarder.

Den som uppbaér férsorjningsstdd i annan kommun skall inte tilldelas nagon lagenhet i AB
Bromollahems fastigheter.

2. Ekonomiska mal

Bolagets langsiktiga finansiella mal, matt som ett genomsnitt dver en rullande tolvarsperiod ska
understddja god [6nsambhet, finansiell stabilitet och investeringar utan &gartillskott sa att &garens
risktagande minimeras och kommunkoncernens kreditvardighet som helhet uppratthéalls. Bolagets
resultat efter finansposter ska uppga till minst 5 % av nettoomsattningen senast vid utgangen 2022,

Utdelning ska ske till &garen enligt §3 i lagen om allménnyttiga kommunala bostadsaktiebolag.
Bolaget ska reinvestera och underhalla for att sékerstalla anlaggningarnas vérde.

3. Marknad och prisséttning

Det &r viktigt att bolaget erbjuder bostéder i olika standard och prislagen bade i befintligt bestand och i
nyproduktion fér att tillgodose olika malgruppers behov av boende. Bolaget ska aktivt marknadsféra
sig inom och utanfér kommunen.

4. Ekologiska utgangspunkter

Bolaget ska aktivt arbeta for att reducera den totala energiférbrukningen och éverga till férnyelsebara
energikéllor samt i évrigt medverka till att kommunens lokala miljomal ska uppnas.

AT (X
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nroduktion

Bakgrund

\enna rapport syflar till att sammanfatta vasentliga iakttagelser fran
ar bokslutsgranskning av rakenskaper och forvaitning avseende
rakenskapsaret 2017,

Var granskning &r inriktad pa att faststalla om redovisningen, med
tillimpligt vésentlighetskriterium, ger en réttvisande bild av
verksamheten for att kunna uttala oss om arsredovisningen och
forvaltningen. Rapporten gor dérfdr inte ansprak pa fullstandighet.
Darutéver &r vart mal att anvinda den kunskap vi erhallit om bolaget
for att bidra med konstruktiva kommentarer och rekommendationer.

Var rapport dr utformad for att inkludera rekommendationer som kan
bidra till en forbattrad kontrolimiljp och ddrmed reducera risken for
forluster eller fel. Kvaliteten pa kontrolimiljon &r Bolagets ansvar.

Denna rapport &r endast avsedd for ledningen och styrelsen och far
inte refereras till, heit eller delvis, utan vart skriftliga godkdannande
KPMG kan inte hallas ansvarigt gentemot tredje part som en foljd av
innehéllet i rapporten.

Sammanfattning

Var granskning har omfattat intern kontroll och forvaltning samt
bokslutsgranskning. Vi har aven utvérderat bolagets styrdokument,
ekonomifunktion samt féretagets kontrollmiljo.

Vi bedomer att bolagets interna kontroll i sin helhet fungerar pa ett
\Ifredstallande satt. Det finns dock utrymme till forbattringar i nitinerna
ior alt effektivisera, minimera risk for fel och (3 en battre rapportering.

Vi har e] identifierat nagra vasentliga avvikelser vid var
bokslutsgranskning. Ren revisionsberéttelse kommer att avidmnas.

)
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vergripanderesultat- och balansanalys

Resultatrakning AB Bromallahem

Telopp i Tkr

| Nettoomsattning
Rérelseresultat
Finansiella poster
Bokslutsdispositioner
Skatt

Arets resultat

Fbr&ndring%i 2016
2% 74736

3% 13719

3% -14 255

-51% 1208
33% -136

14% 535

Kommentarer resultatrikningen

Balansrdakning AB Bromdallahem

Belopp | Tkr

Materiella anldggningstilgangar
Finansiella anldggningstilgangar
Omséttningstillgangar

Likvida medel

Totala tillgangar

Eget kapital

Obeskattade reserver
Avsattningar

Langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Totala skulder

31 Dec 2017 31 Dec 2016
494 220 439 741
107 146
5678 5 256
34 833 10 646
534 839 455 789
51757 51189
532 1126
2643 2 462
458 917 382 467
20 989 18 545
534 839 455 789

Omséttningen har 6kat med 1,2 mkr eller 2 %-enheter jamfort med foregaende ar. Liksom féregdende har hyresbortfallet varit mycket lagt. Reperations och underhafiskostnadera har
varit ca 4 mkr ldgre dn 2016. Personalkostnadema har 6kat med 4,5 mkr, vilket framst beror pa att fastighetsskoétare har anstilits. Kostnader for kopt fastighetsskotsel har minskat

med 2 mkr jdmfort med 2016.

!Jppldsning av periodiseringsfonder har gjorts med 0,6 mkr for att utjigmna resultat mellan &ren.

Kommentarer balansrikningen

Investeringar har skett med 41 mkr avseende ldgenheter pa Ivostrand och 13 mkr avseende LSS Boende | Nasum. Till folid av investeringama har skulder till kreditinstitut dkat.

KPMG
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Jasentlioa lakttagelser fran granskningen AB Bromalanem

lakttagelse och slutsats

1 Intern kontroll — Bemyndiganden och
fullmakter
2 Materiella anlaggningstillgangar

/investeringar, drifts- och
underhallskostnader

Den 2017-04-12 godké&nde styrelsen dokumentet "Bemyndiganden och fullmakter”. Enligt detta dokument
har VD, ekonomichef och styrelseordférande var for sig tillatelse att ensamma godkénna utbetalningar pa
bank och ensamma géra kontantuttag med begransat belopp. Enligt fullmakten fran banken har
ekonomichefen obegransad behdrighet. Fér att stérka den interna kontrollen rekommenderar vi att
bankfullmakterna uppdateras sa att det krdvs godkannande av tva personer i férening for att kunna utféra
utbetalningar och uttag.

VD och ekonomichef far var for sig inga avtal om all finansiell hantering sésom lan, placeringar och
réntederivat enligt faststélld finanspolicy. VD, ekonomichef och fastighetschef har var for sig ratt att teckna
driftsavtal och kontrakt utan beloppsgranser. For att stérka den interna kontrollen rekommenderar vi att
dokumentet kompletteras med beloppsgrénser och krav pa dualitet, det vill séga godkannande av tva
personer i férening nar det galler stdrre investeringar.

Vi har noterat brister i den interna kontrollen nér det galler bedémningen huruvida utgifter for reparationer
och utbyte av komponenter skall balanseras som en materiell anldggningstillgang eller bokféras som drifts-
eller underhallskostnad, Det saknas tillfredsstéllande policys och det finns ingen rutin som sakerstaller att
nagon annan kontrollerar den kontering och klassificering som inképsansvarig har gjort pa fakturan, vilket
okar risken for fel. Vid var granskning framkom att utgifter avseende ombyggnad av uteplatser till ett belopp
om 1,9 mkr hade bokfdrts som underhallskostnad trots att det rér sig om ett utbyte av komponenter, som
skall bokféras som en tillgang. Bolaget har justerat detta belopp i bokslutet, men det visar pa brist i rutinen.
Vi fann dven att bolaget kostnadsfort utbyte av takflaktar for 0,5 mkr, pa grund av att investeringen endast
utgdr en mindre del av den totala komponenten. Vi rekommenderar att bolaget uppréttar en skriftlig
instruktion med riktlinjer fr komponentredovisning angdende utbyte av komponenter och gransdragning
mellan investering och drift. Vi rekommenderar dven att ekonomichefen framéver kontrollerar konteringen
pa samtliga fakturor for att sdkerstélla att investerings- och underhallsprojekten blir korrekt klassificerade.

3 Byggnader & Mark

4 Byggnader & Mark

W7

Vi noterade vid fdregaende ars granskning att investeringar av VA-anslutningar bokférts som mark, och att
inga avskrivningar gérs pa vérdet. Enligt SKL finns rekommendation om avskrivning pa VA nat. Var
beddmning &r att investering av VA-anslutningar bor klassificeras som byggnadsinventarie och skrivas av i
enlighet med SKLs rekommendationer.

Vid en analys av driftsnetto har vi noterat att det ar nagot lagt pa ett fatal fastigheter. | dagsléget har vi dock
inte funnit inidikatoner pa att det féreligger nedskrivningsbehov. Vi rekommenderar att Broméllahem infér
ett rullande schema for marknadsvardering av sitt fastighetsbestand.

Cl KPMG C




Bilaga 6

REVISIONSDere

Till bolagsstamman i Bromd&llaHem AB, org. nr 556537-1274

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utf6rt en revision av arsredovisningen fér BromallaHem AB for ar 2017.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vdsentliga avseenden réttvisande
bild av BroméllaHem ABs finansiella stéllning per den 31 december 2017 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen &r forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resultatrdkningen och balansrékningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) ach god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till BroméllaHem AB enligt god revisorssed i Sverige och har i

ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktoren
ansvarar dven for den interna kontroll som de beddmer &r nédvandig
for att uppratta en arsredovisning som inte innehéller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa cegentligheter eller
pa fel.

Vid uppraltandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstéllande direktéren fér bedbmningen av bolagets férmaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar s &r tillampligt, om
férhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten
och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tillAmpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktéren
avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror p4 oegentligheter eller pa fel, och
att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sdkerhet dr en hdég grad av sékerhet, men &r ingen garanti for
att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka en vésentlig fetaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel
och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen
kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar
med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdéme
och har en professionelit skeptisk instéllning under hela revisionen,
Dessutom:

— identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
pa fel, utformar och utfér granskningsatgérder bland annat
utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som &r
tillrackliga och andamalsenliga for att utgéra en grund for vara
uttalanden. Risken fér att inte upptécka en vasentlig felaktighet
till féljd av oegentligheter &r héigre an for en vésentlig felaktighet
som beror pa fel, eftersom oegentiigheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden,
felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

— skaffar vi oss en férstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision fér att utforma
granskningsatgérder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontrollen.

—— utvérderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvénds och rimligheten i styrelsens och verkstallande
direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

—— drar vi en slutsats om [ampligheten i att styrelsen och
verkstallande direktdren anvander antagandet om fortsatt drift
vid uppréttandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon vésentlig osakerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel
om bolagets formdaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vésentlig osikerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberéttelsen fasta uppmérksamheten pa upplysningarna
i arsredovisningen om den vésentliga osékerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar &r ofillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock
kan framtida handelser eller forhallanden géra att ett bolag inte
langre kan fortsétta verksamheten.

—— utvérderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, déribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héandelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande direktérens férvaltning fér BroméllaHem
AB fér ar 2017 samt av férslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust.
Vitillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande

direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Revisionsberattelse BroméllaHem AB, org. nr 556537-1274, 2017
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Grund for uttalanden

Vi har utf6rt revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs nrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r
oberoende i férhallande till BromsllaHem AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat 4r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for férsiaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
forsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stalining i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlépande
bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation &r utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och
bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett
betryggande satt.

Den verkstéllande direktéren ska skdta den I6pande férvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgarder som &r nédvandiga for att bolagets bokféring ska fullgéras i
dverensstdmmelse med lag och for att medelsférvaltningen ska
skotas p4 ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av frvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhdmta revisionsbevis fér att med
en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstéllande direktdren i nagot vasentligt avseende:

— foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

— pa nagot annat s&tt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mél betraffande revisionen av férslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande om detta, &r att
med rimlig grad av sdkerhet bedéma om férslaget &r férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig s&kerhet &r en hég grad av s8kerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alitid kommer
att upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Karlshamn den 11 april 2018

KPMG AB
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Sara Sjoberg Einarsson
Auktoriserad revisor

Revisionsberéttelse BromsllaHem AB, org. nr 556537-1274, 2017
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Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder
vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instélning under heta revisionen. Granskningen av f6rvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller fdrlust grundar sig
framst péa revisionen av rakenskaperna. Vilka tilkommande
granskningsatgérder som utférs baseras pé var professionella
beddmning med utgéngspunkt i risk och vésentlighet. Det innebér att
vi fokuserar granskningen pa sadana atgérder, omraden och
férhallanden som &r v&sentliga for verksamheten och dér avsteg och
dvertrédelser skulle ha sérskild betydelse for bolagets situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som 4r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrinet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust har vi
granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen
for detta for att kunna bedéma om férslaget 4r férenligt med
aktiebolagslagen.

22
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Lekmannarevisor i AB Bromé&llaHem
Bromoélla kommun

Till fullméktige i Bromo6lla kommun

Till &rsstimma i AB BromollaHem
Org. Nr. 556537-1274

Granskningsrapport for ar 2017

\  Jag, av fullméktige i Bromolla kommun utsedd lekmannarevisor, har granskat BromollaHem AB:s
verksambhet.

Styrelse och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med gillande bolagsordning,
dgardirektiv och beslut samt de lagar och féreskrifter som giller fér verksamheten.

Lekmannarevisorns ansvar ar att granska verksamheten och den interna kontrollen samt préva om
verksamheten bedrivits i enlighet med fullméaktiges uppdrag och mal samt de lagar och foreskrifter
som galler for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunallagen, kommunens revisionsreglemente,
god revisionssed i kommunal verksamhet samt av drs-/bolagsstdmman faststéllt dgardirektiv.
Granskningen har genomforts med den inriktning och omfattning som behévs for att ge en rimlig
grund fér bedémning och prévning.

Verksamheten har f6ljts Il6pande under aret. Till detta har tre méten genomférts med foretradare for
bolagets ledning, tvd mdten med bolagets yrkesrevisor samt tvd med sakkunnigt bitrdde. Under &ret
har en granskning gjorts i form av ett eget bolagsarbete gjorts, med handledarstdd fran sakkunnigt
bitrdde, vad géller dokumenthantering. Under det kommande &ret ska det goras stickprov pa detta
arbete.

Fokus i métena med bolagets ledning &r att, utifran risk och visentlighet, demokratisk insyn och
offentlighet, inventera sirskilda omraden for framtida granskningar i syfte att frimja utarbetat
dgardirektiv for bolagets verksambhet.

Vid en jdmférande studie som utgar fran kommunens dgardirektiv vad géller avkastningskrav och
styrelsens mal konstaterar jag i drsredovisningen att AB BroméllaHem uppfyller malen for:

e Vakansgrad (max 1 %)

e Hyresforluster (max 0,5 % av totalhyran) och

e avkastningskrav (6 % av TK)

Vid en jdmférande studie som utgdr frdn kommunens dgardirektiv och styrelsens mal konstaterar jag
i arsredovisningen att AB BromgllaHem inte:

e uppfyller dgardirektivet att bolaget "under en mandatperiod ska utéka antalet ldgenheter
med minst 60 stycken for att pd sd sdtt bidra till kommunens ldngsiktiga mdl om 6kat antal
invdnare". Bolaget har under de senaste fyra dren utokat ldgenhetsantalet med 18 stycken.

o uppfyller styrelsekravet pd en férbattrad soliditet. Nivan har férsdmrats med 1,7 %.

La-TH R)



Granskningsrapport 2017 — AB BromoéllaHem, Joachim Bengtsson

Iakttagelser

For sjunde aret i rad uppfyller bolaget inte dgardirektivet att utéka antalet ligenheter enligt dgar-
direktivet. D3 detta till fullo inte 4tf5ljs aligger det mig som lekmannarevisor att enligt god
revisionssed visa pa brister vad géller beddmningsgrunderna for sivil bristande styrning och ledning
som bristande médluppfyllelse och ohérsamhet till de mdl och riktlinjer som har utférdats av bolagets
dgare och riktar ddrmed kritik mot bolagets styrelse och ledning.

Bolaget skall enligt bolagsordningen frimja bostadsférsérjningen i Bromélla kommun och erbjuda
hyresgésterna mojlighet till boendeinflytande och inflytande i bolaget. I styrelsens mal fér
kundngjdhet (minst 4,0 &r 2018) konstaterar jag att bolaget uppndr 3,80 % bland sina hyresgister.
Resultaten f6r de tidigare dren har varit: ej genomfort 2016, 3,72, 3,52 samt 3,56 vilket visar p& en
okad néjdhet men som dnnu ej ntt uppsatt mal.

Bolagets dgardirektiv ar manga (11 stycken) och som regel allminna och mindre mitbara vilket
kan leda till att de kan tolkas olikt. Detta medfér i sin tur att det 4r sa gott som oméjligt att, utifran
ett Lekmannarevisionsperspektiv, kunna bedéma om och hur vil bolaget uppnér uppsatta
dgardirektiv. P4 uppstillda tilldelade fragor har jag erhallit skriftliga svar dir bolaget visar pa hur
man arbetar med att uppfylla dgardirektiven.

Jag hade gdrna sett att bolaget som r ett heligt kommunalt bolag pa ett tydligt sitt i
forvaltningsberdttelsen kommenterar uppfyllelsen av de dgardirektiv som reglerar verksamheten.

Dd bolaget &r ett aktiebolag ska de enligt lagen alltid vara affirsméssiga. Ddrav foljer per automatik
att ju fler dgardirektiv som dgaren stiller pa bolaget stiller samtidigt krav p& medfinansiering frin
dgarens sida om det inte r mdjligt att l4gga ut kostnaden pa nyttjarna.

Vad giller yrkesrevisorns rapporter och uttalande hénvisar jag till den sirskilda revisionsrapport,
Bokslutsgranskning fér AB BroméllaHem 2017, som yrkesrevisorn har upprittat.

Jag delar yrkesrevisorns iakttagelse att vad giller den interna kontrollen (bemyndigande och
fullmakter)sa bor det vara regel att teckning sker genom tva i forening istéllet for som nu var for

sig.

Jag beddmer att bolagets verksamhet har skotts pd ett &ndamalsenligt och frin ekonomisk synpunkt
¢ ) tillfredsstdllande sdtt. Jag bedomer att bolagets interna kontroll har varit tillricklig.

Bromélla den 20 mars 2018

Jo

chiry engfsson
Lekrannarevisor i AB BromoéllaHem

<

Granskning under aret:
* Dokumenthanteringsplan - Broméllabolagen

(Kopia av denna rapport har tillsdnts bolagsstyrelsen, kommunstyrelsen, kommunfullmiktige, bolagsrevisorn
samt kommunrevisionen)
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Bilaga 8

Intern kontroll
for
AB BromollaHem

Enligt styrelsebeslut 2018-04-11

Intern kontroll

Intern kontroll kan definieras som en process, dar sdval den politiska som den professionella
ledningen samt &vrig personal samverkar, vilken utformas for att med rimlig grad av sakerhet
kunna sakerstalla uppfyllelsen av féljande:

- andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
- tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
- efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer m.m.

Intern kontroll utgors av olika delar vars syften &r att sdkerstalla att malen uppnas.
Intern kontroll &r saledes ett hjalpmedel, och inte ett mal eller en rutin i sig sjdlv, som i hog
grad skall vara integrerad i den ordinarie verksamheten.

Det &r framst ledningen och dvriga anstallda som med sin kompetens, erfarenheter,
integritet och moraliska varderingar utgor basen for den interna kontrollen. Det géller att
skapa en kultur dar mal, riktlinjer och policy efterlevs samt att ansvar och befogenheter ar
klart definierade for samtliga anstallda.

En viktig forutsattning for att den interna kontrollen ska fungera &r att personalen har
tillracklig kunskap om dess syfte och bestandsdelar. Intern kontroll ska ocksa uppfattas som
en naturlig del i de olika verksamheterna och vara en integrerad del organisationens
styrsystem.

Ett bra system foér intern kontroll motverkar att fel som gors i det dagliga arbetet far
olénsamma beslut eller forluster som konsekvens.

Reglemente for intern kontroll

Styrelsen skall se till att:
- kontrollen dver bolagets ekonomiska situation ar tillfredsstdllande
- bolagets riskexponering ar vl avvagd

- redovisning och finansforvaltning haller hog kvalitet.

Styrelsen ansvarar for att bolaget har en god intern kontroll samt att en intern kontrollplan
upprattas.
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Intern kontrollplan

Ett lampligt system for tillsyn &r att uppratta en intern kontrollplan som anger hur tillsynen
ska bedrivas.

Den interna kontrollplanen skall omfatta féljande omraden:
e Ekonomi
e Personal
e Verksamhet

Den intern kontrollplan ska minst innehalla:

Vilka rutiner och kontrollmoment som ska féljas upp
Omfattningen pa uppfdljningen (frekvensen)

Vem som ansvarar for uppféljningen

Till vem uppfdljningen ska rapporteras

N&r rapportering ska ske

Kontrollrapport

For uppfoljning av intern kontrollplan ska en kontrollrapport uppréttas for att sakerstalla att
den interna kontrollen fungerar pa avsett sdtt. Samtliga kontrollmal som upptagits i
kontrollplanen maste granskas under aret, i annat fall undergravs legitimiteten fér det
interna kontrollarbetet.

En gang om aret vid arets forsta sammantrade ska rapporten skriftligt lamnas till bolagets
styrelse om hur verksamhetens interna kontroll fungerar.

Styrelsen skyldigheter

Styrelsen ska med utgangspunkt fran kontrollrapporten och egna utférda kontrollinsatser
utvardera om den interna kontrollen &r tillfredsstallande eller om korrigerande atgarder skall
vidtas.
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Bilaga 1.
Reglemente for intern kontroll

1§ Syfte
Reglementet syftar till att sakerstélla att styrelsen uppratthaller en tillfredstallande intern
kontroll innebédrande att styrelsen med rimlig grad av sakerhet skall faststilla att malen i
foljande kategorier uppnas:

o Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

o Tillforlitlig finansiell rapportering

e Efterlevnad av tillampliga lagar och foreskrifter

2 § Styrelsen

Styrelsen har det 6vergripande ansvaret fér att tillse att det finns en god intern kontroll.

| detta ligger ett ansvar for att en intern kontrollorganisation upprattas inom bolaget samt
tillse att denna utvecklas utifran bolagets kontrollbehov.

3 § Verkstiallande direktoren
Verkstéllande direktoren skall se till att riktlinjer fér den interna kontrollen upprattas i
enlighet med foér koncernen géllande riktlinjer och foreskrifter.

4 § Anstalld
Anstilld ar skyldig att folja antagna regler och anvisningar i sin arbetsutévning. Den anstillde
skall omedelbart rapportera brister i den interna kontrollen till ndrmast 6verordnad.

5 § Styrning och uppfdljning a intern kontroll
Styrelsen har skyldighet att styra och l6pande f6lja upp det interna kontrollsystemet.
Styrelsen skall som grund for sin styrning genomfora riskanalyser for verksamheten.

6 § Intern kontrollplan
Styrelsen skall antaga en sérskild plan for uppfoljning av den interna kontrollen.

7 § Uppfoljning av intern kontrollplan
Resultatet av uppféljningen av den interna kontrollen skall, med utgangspunkt fran antagen
plan, rapporteras till styrelsen i den omfattning som faststallts i den interna kontrollplanen.

8 § Styrelsens skyldigheter
Styrelsen ska med utgdngspunkt fran kontrollrapporten utvardera om den uppfyller stillda
krav eller forbattringar kravs, samt vidta dtgarder for sddana.
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Bilaga 2.
Riktlinjer for upprattande av intern kontrollplan

Bolagets kontrollplan skall upprattas med beaktande av gallande reglemente fér intern
kontroll samt utifrén vid varje tid gallande behov.

| kontrollplanen skall anges

e Vilka rutiner som ska féljas upp
Vilka kontrollmoment som skall féljas upp
Vem som &r ansvarig for att genomféra kontrollen
Omfattningen av uppfoljningen (frekvensen)
Kontrollmetod (stickprov eller komplett)
Till vem uppféljningen ska rapporteras

e © o o o

Foljande omraden skall kontrolleras
e Ekonomi
e Personal
e Verksamhet
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Bilaga 9

Bromélla Bromolla =
Energi & Vatten Fritidscenter BromoéllaHem

Dokumenthanteringsplan
Bromollabolagen

Forklaringar:

e Handlingar
o Dokument/information som férekommer i verksamheten.

Bromoéllabolagen
o Bromolla Energi & Vatten AB (BEVAB)
o BroméllaHem (BHEM)
o Bromodlla Fritidscenter (BFCAB)
o Fjarrvarme AB (BFAB)
e Medium
o Metoder/medel man anvédnder vid lagring av handlingar,
exempelvis i digital eller pappersform.

Arkivforvaring
o Ovre arkiv (plan 2), Arkivet (plan 1), platarkiv (platskap i
Arkivet) och iBinder (webben).
Hantering
o Bevaras: Handlingen ska arkiveras tillsvidare.
o Gallras vid inaktualitet: Handlingen gallras nar den inte
langre behovs i verksamheten.
o Bokféringslagen: All rakenskapsinformation ska sparas i
ordnat skick och i landet i minst sju ar.
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e Anmarkning
o Kompletterande uppgifter/notiser.

Bilaga
Matris dokumenthantering

KFS Nr 004.1
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Bromélla kommun

&
T

KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING Nr 004.1

&

Antagen/Senast dndrad Galler fran Dnr
Kf 2008-10-27 § 130 2008-10-28 2008/721-004
Kf2016-11-28 § 207 2017-01-01 2016/876

ARKIVREGLEMENTE FOR BROMOLLA KOMMUN

Information behdvs bade i dag och i framtiden. Den ska finnas till hands nar den efterfrAgas. D3
behévs noggrann planering och saker férvaring. Kommunerna har ansvar fér att verksam-
hetsinformation bevaras och gérs tiligdnglig. Det handiar om att s&kerstélla en langsiktig
informationsférsorjning.

Bestdmmelser om arkiv i offentlig férvaltning finns i arkiviagen (1990:782) och arkivférordningen
(1991:446) samt i offentlighets - och sekretesslagen (2009:400). | det har reglementet finns
sarskilda bestammelser for Bromdlia kommun som Bromélla kommunfullmaktige har beslutat om
med stéd av 16 § arkiviagen. Bestdmmelserna i reglementet &r teknikneutrala och g4ller oavsett
hur information lagras, struktureras och férmedias.

Omfattning

Reglementet galler for Bromélla kommuns samlade verksamhet, det vill siga alla myndigheter i
Bromolla kommun,

Med myndighet avses i detta reglemente:

e Fullmaktige och dess revisorer.

e Kommunstyrelsen.

» N&mnder och styrelser med forvaitningar.

e Andra styrelseformer med sjélvstandig stalining.

» Juridiska personer som till exempel aktiebolag, handeisbolag, ekonomiska féreningar och
stiftelser dar Bromélla kommun utévar har ett rattsligt bestdmmande inflytande.

Arkivreglementet blir géllande i kommunala féretag endast efter associationsrattsligt bindande
beslut - det vill sdga bestdmmelser i bolagsordning, dgardirektiv eller motsvarande.

Vid delat dgarskap eller kommunaiférbund faststélls arkivansvaret av berdrda parter efter samrad
med respektive arkivmyndigheter.

Syftet med informationsforvaltning (arkivvard)

Arkiv dokumenterar beslut, aktiviteter och minnen. Arkivet utgér ett unikt och oersattligt arv som
bevaras fér kommande generationer. Handlingsoffentlighet garanterar ratten till insyn i saval
drenden, som i myndighetens verksamhet i stort.

Myndigheternas arkiv ska hanteras s3 att féljande tillgodoses:

o Ratten att ta del av allmanna handlingar.
¢ Information f6r réttsskipning och férvaltning
» Forskningens behov.
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Definitioner

Aliman handling

Arkiv

Arkivansvarig

Arkivbeskrivning

Arkivbildare

Arkivfunktion

Med handling forstas framstalining i skrift eller bild samt upptagning
som kan ldsas, avlyssnas eller pa annat satt uppfattas endast med
tekniskt hjalpmedel.

Handling &r allman, om den forvaras hos myndighet och enligt
Tryckfrihetsférordningen 4r att anse som inkommen till eller
upprattad hos myndighet. Allmanna handlingar 4r normalt offentliga
men kan ibland innehélla sekretessuppgifter.

Den samiade méngden allmanna handlingar som dokumenterar den
verksamhet eller de verksamheter som myndigheten bedriver.
Omfattar samtliga informationssystem (analoga och digitala) som
hanterar alimanna handlingar/allman information.

Roll som innebar formelit ansvar for arkivet hos en myndighet
(informationsdgare). Den ansvarige ska bland annat se till att det
finns resurser ach kompetens fér att hantera
informationsférvaltningen (arkivvarden).

Skriftlig dokumentation med ¢versiktlig beskrivning av en
myndighets arkiv och informationshantering. Ska finnas i enligt med
bestimmelser i lagstiftning.

Den myndighet eller verksamhetsfunktion som i sin verksamhet tar
emot och skapar handlingar. Till exempel ndmnd eller kommunalt
bolag.

Organisation eller befattning som fungerar som forvaltning for
arkivmyndigheten.

Arkivforteckning
Arkivombud

Arkivredovisning

Arkivsamordnare

Arkivmyndighet

Dokument-
hanteringsplan

Egenkontroll

Informations-
forvaltning
(arkivvard)

Systematisk lista éver innehdllet i ett arkiv

Roll som innebar att en anstélld har till uppgift att ta hand om den
I6pande informationsférvaltningen (arkivvarden) hos en namnd eller
kommunait foretag

Dokumentation som redovisar Hur allman information hanteras i
verksamheten. | arkivredovisning ingdr klassificeringsstruktur,
dokumenthanteringsplan, arkivbeskrivning och arkivfrteckning.

Roll som innebar att en anstalld har till uppgift att samordna arbetet
med arkiv- och dokumenthantering pa en férvaltning. Fungerar som
samordnare fér myndighetens arkivombud.

Myndighet som har tilléynsaﬁévar och kan 6verta arkiv frdn andra
myndigheter.

Forteckning 6ver allmanna handlingar med hanteringsanvisningar
och beslut om gallring.

Kontroll av arkiv och dokumenthantering genom organisering av
rutiner, kontroller och processer fér att uppna faststallda mal i
verksamheten.

Verksamhet for att ta emot eller skapa information som ska
hanteras, distribueras och till slut bevaras eller galiras. Med hantera
menas att systematisera, beskriva, redovisa, avgransa och skydda
information som hor till arkivet. Bestammelser om arkivvard finns i

Arkivlagen.

Organisation och ansvar

Ansvaret for arkivet ar delat mellan den gemensamma arkivmyndigheten, Broméila kommuns
arkivmyndighet, bendmns i forts4ttningen den lokala arkivmyndigheten, och Bromalla kommuns

myndigheter.




Arkivmyndigheter
Gemensam arkivmyndighet

Kommunaiférbundet Sydarkiveras forbundsstyrelse &r gemensam arkivmyndighet fér
forbundsmediemmarna. Den gemensamma arkivmyndigheten bendmns i fortsattningen
Sydarkivera.

Sydarkiveras ansvarsomraden:

¢ Meddela de riktlinjer som behtvs fér en god arkivvard.

e Ansvara for tillsyn dver forbundsmedlemmarnas arkiv.

» Rapportera brister som konstaterats vid tillsyn till lokal arkivmyndighet eller myndighet, med
begéran om &tgard.

* Ansvara for varden av arkiv i den man att dessa Sverlamnats till Sydarkivera.

» Fdr delegera befogenheter som gemensam arkivmyndighet

Lokal arkivmyndighet
Lokal arkivmyndighet for Bromélia kommun &r kommunstyrelsen.
Den Iokala arkivmyndighetens ansvarsomraden:

e Ansvara for att implementera de riktlinjer som Sydarkivera har beslutat om.

e Besluta om 6vergripande gallringsbeslut som galler fér hela Bromélla kommuns samlade
verksamhet efter samrdd med Sydarkivera.

e Ansvara for varden av arkiv i den man att dessa dverlamnats till den lokala arkivmyndigheten.

o Far delegera befogenheter som lokal arkivmyndighet.

Arkivfunktion
Sydarkiveras arkivfunktion

Under den gemensamma arkivmyndigheten ska finnas en gemensam arkivfunktion, Sydarkiveras
férvaltning, med tillsynsarkivarie.

Sydarkiveras f6rvaltnings ansvarsomraden:

e Utéva tilisyn 6ver férbundsmedlemmarnas arkiv i enlighet med Sydarkiveras férbundsordning

och handlingsprogram.

Hantera egenkontroll ndr det gatler arkiv och dokumenthantering.

Rapportera brister som konstaterats vid tillsyn till den gemensamma arkivmyndigheten.

Ta initiativ till atgarder for att framja arkivvarden hos férbundsmediemmarna.

Varda och tillhandahalla ill Sydarkivera éverlamnade arkivhandlingar.

Varda och tillhandahalla Sydarkiveras arkiv.

Verka for att hdlla arkiven tiligangliga och for deras anvandning i kulturell verksamhet,

forskning och i det I6pande férvaltningsarbetet.

e Ge information, rédgivning och annat stéd at férbundsmedlemmarna nér det galler arkiv,
dokumenthantering och informationssakerhet.

e Samordna arbetet med dokumenthanteringsplaner och granska férslag till gallringsbeslut.

e Samordna och leda arbetet med att planera och genomféra leverans av information fran IT-
baserade verksamhetssystem.
Férvalta klassificeringsstruktur och mallar inom arkivredovisning och dokumenthantering
Tillhandahalia utbild’ning om arkiv och dokumenthantering.

¢ Bitrdda férbundsmediemmarna med specialistkompetens inom verksamhetsomradet.

Lokal arkivfunktion

Fér att planera och verkstaila den lokala arkivmyndighetens uppgifter enligt detta reglemente finns
en lokal arkivfunktion som utgérs av ett centralarkiv

Kommunarkivarien svarar under den lokala arkivmyndigheten for férvaltning av dverlamnade arkiv
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Den lokala arkivfunktionens ansvarsomraden:

Vérda och tillhandahallia arkivhandlingar som har 8verlamnats till den lokala arkivmyndigheten.
Hantera leveranser av arkivhandlingar till den lokala arkivmyndigheten.

Verka fér att halla arkiven tillgangliga och for deras anvandning i kulturell verksamhet,
forskning och i det |6pande fSrvaltningsarbetet.

Hantera egenkontroll ndr det galler arkiv och dokumenthantering.

Delta i arbetet med tillsyn tillsammans med Sydarkivera.

Delta i arbetet med framtagande av dokumenthanteringsplaner

Delta i arbetet med att planera och genomféra leveranser av arkiv till Sydarkivera.

Ge information, radgivning och annat stdd 4t myndigheterna nar det galler arkiv och
dokumenthantering.

Myndigheten

Varje myndighet som omfattas av bestdmmelserna i detta reglemente ska faststalla organisation
och ansvarsfSrdeining for att forvalta den information som hanteras i myndighetens verksamhet.

| detta ingdr att utse en arkivansvarig, som &r ytterst ansvarig for informationsforvaltningen.
Férvaltningschef/VD &r arkivansvarig om inte myndigheten utser ndgon annan. Arkivansvarig ska
utse en eller flera personer som svarar for det praktiska arbetet med arkivet.

Myndighetens ansvarsomréaden:

Framstaila handlingar som ska bevaras med material och metoder som garanterar
informationens bestandighet.

Besluta om gallring nar det g4ller myndighetens karnverksamheter efter samrad med
Sydarkivera.

Se till sa att det finns personal som har till uppgift att skéta det l6pande arbetet med
informationsférvaltning, planering av dokumenthantering och informationsredovisning
(arkivombud och vid behov arkivsamordnare).

Delta i arbetet med framtagande av dokumenthanteringsplaner.

Delta i arbetet med att planera och genomféra leveranser av arkiv till Sydarkivera (elektroniska
arkiv) och den lokala arkivmyndigheten (pappersarkiv).

Beakta konsekvenserna f6r sin hantering av allmanna handlingar nir organisation eller
arbetssatt dndras samt i samband med byte av lokaler eller vid inférande av nya
informationssystem. Samrad bor ske med Sydarkivera.

Samrada i god tid med Sydarkivera om myndigheten har for avsikt att dverféra verksamhet till
enskilt organ.

Samrdda i god tid med Sydarkivera innan myndigheten beslutar om galiring och antar
dokumenthanteringsplan.

Planera informationshantering

Hantering av information ska styras och planeras

For de handlingar som ska bevaras ska myndigheten ta fram en strategi for bevarande i samrad
med Sydarkivera

Dokumenthanteringsplan

Varje myndighet ska upprétta en férteckning dver allmanna handlingar med hanteringsanvisningar
och beslut om gallring.

Dokumenthanteringsplanen ska hallas akfuell.

Planen ska ses 6ver i samarbete med Sydarkivera minst en gang per mandatperiod och utéver det
snarast uppdateras om det finns forandringar som paverkar informationsforvaltningen.
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Planen ska ta upp alla de olika typer av information som finns hos myndigheten och innehalla
uppgifter om hur dessa ska hanteras ur arkivsynpunkt.

Forandring av gallringsbeslut ska ske i samrdd med Sydarkivera.

Redovisa information
Arkivbeskrivning
Myndigheten ska beskriva sin informationshantering i en arkivbeskrivning.

Beskrivningen ska ge en samlad 8verblick 8ver myndighetens information och hur den hanteras
samt vara utformad sa att den underlattar anvandningen.

Arkivforteckning

Arkiv som dverldmnats till lokala arkivmyndigheten fértecknas av lokala arkivmyndighetens
arkivfunktion. Arkiv som éverldmnats till Sydarkivera frtecknas av Sydarkiveras férvaitning

Arkivforteckningen ska utformas s& att den kan anvéndas som sékmedel i arkivet och som
instrument for kontroll av arkivet.

Myndigheten ska dokumentera hur informationen forvaras och kunna kontrollera om information
saknas.

Om dokumenthanteringsplaner har tagits fram i enlighet med de riktlinjer som meddelas fran
Sydarkivera sa behover inte sarskild arkividrteckning upprattas hos myndigheterna.

Férvalta information

Varje myndighet svarar for att varda sitt arkiv genom att systematisera, beskriva, redovisa,
avgrénsa och skydda informationen.

Systematisera

Myndighetens arkiv ska hallas skilt frin andra arkiv som myndigheten fSrvarar.

Handlingarna ska under hela bevarandetiden férvaras och skyddas sa att en hallbar fysisk och
logisk struktur finns kvar.

Férvara
Férvarings- eller lagringsplats ska utformas enligt Riksarkivets och Sydarkiveras riktlinjer.

Nya forvarings- eller lagringsplatser ska utformas i samrad med Sydarkivera.

Gallra och rensa

Med gallring avses forstoring av allménna handlingar. Besiut om gallring ska verkstallas av
ansvarig myndighet. Det innebdr att handling som ska galiras ska utan drtjsmal forstoras.
Handlingar som innehdller uppgifter som omfattas av sekretess ska destrueras pa ett sadant satt
sd att otillborlig tkomst férhindras, det galler 4ven datab&rare dar sadana uppyifter raderats.

Hantering av handlingar i samband med omstrukturering av information raknas som gallring om
detta medfor:

¢ Informationsf&rlust.

¢  Forlust av mdjliga sammanstéliningar.

e Forlust av s6kmojligheter |
e Foriust av mojligheten att faststéila informationens autenticitet. |



Allméanna handtingar far endast gallras med stdd i lag, foérordning eller efter beslut av myndigheten
eller den lokala arkivmyndigheten.

All gallring ska redovisas i dokumenthanteringsplanen eller i sarskilda gallringsbeslut som tas fram
i samrad med Sydarkivera.

Lokal arkivmyndighet har ritt att féreskriva undantag fran gallring i myndigheternas arkiv, i det fall
gallring inte strider mot bestdmmelser i lag.

Handlingar som inte ska tillhdra arkivet ska fortispande rensas eller pa annat sétt avskiljas fran
arkivhandlingarna. Rensning ska senast genomfras i samband med att handlingar tverlamnas till
arkivmyndighet.

Overlimna
Overldmna till annan myndighet

Om en myndighet har upphért med sin verksamhet helt eller delvis och verksamheten dverfrs till
annan kommunal myndighet eller till juridisk person som omfattas av 2 kap 3 § offentlighets- och
sekretesslagen, kan arkivet 6verldmnas till den myndighet eller det organ som fortstter
verksamheten. Myndigheten bar samradda med Sydarkivera. Om verksamheten uppdelas pa flera
myndigheter beslutar Sydarkivera efter férslag av berérda myndigheter hur arkivet ska hanteras.

Overldmna till arklvmyndighet

Arkivhandlingar som inte langre behdvs i den I6pande verksamheten bor dverldmnas till
arkivmyndighet. Overldmnande av arkivhandlingar till lokal arkivmyndighet och/elier Sydarkivera
bor ske férst sedan skriftlig verenskommelse uppréttats mellan parterna.

Om myndighet upphdrt och dess verksamhet inte dverforts till annan kommunal myndighet eller till
juridisk person enligt ovan ska arkivet Sverlamnas till lokal arkivmyndighet och/eller Sydarkivera
senast 3 manader efter det att myndigheten upphtrt med verksamheten. Berérda myndigheter ska
vid dessa tillféllen samrada med Sydarkivera.

Nar lokal arkivmyndighet och/eller Sydarkivera 6vertagit arkiv ifrdn annan myndighet enligt detta
reglemente sa évergar hela ansvaret fér arkivet.

Lokal arkivmyndighet &ger ratt att besluta om sérskild avgift for arkiv som deponeras hos
arkivmyndigheten utan att verldmnas.

Lokal arkivmyndighet kan ta emat mindre arkivbestand fran féreningar och privatpersoner

verksamma inom Brom6lla kommun fér temporéar deposition om behov av fysisk férvaring
foreligger.

Utldn

Myndighet far Iana ut arkivhandlingar endast till kommunala eller statliga myndigheter for
tianstedndamal. Utldn far endast ske i undantagsfall.

Utldn ska vara tidsbegransade och ske enligt tryckfrihetsférordningens och offentlighets- och
sekretesslagens bestdmmelser. Utldning av originalhandlingar ska i majligaste man begransas

Utidnande myndighet ska forvissa sig om att arkivhandlingarna under Ianetiden hanteras varsamt
samt tillse att arkivhandlingarna efter det att lanetiden 16pt ut aterlamnas.

W T R
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